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1.- JUSTIFICACION.

En el preambulo introductorio de la ORDEN ECD/489/2016, de 26 de mayo, por la
que se aprueba el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y se autoriza su aplicacion
en los centros docentes de la Comunidad Autonoma de Aragon, “la orientacién y accion
tutorial del alumnado, responsabilidad del conjunto del profesorado, favoreceran el
desarrollo integral y equilibrado de las capacidades de los alumnos, asi como su orientacion
personal y escolar en colaboracion con sus familias™.

Segun el Art. 47 de la ORDEN de 18 de mayo de 2015, de la Consejera de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte por la que se aprueban las Instrucciones que
regulan la organizacién y el funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria de la
Comunidad Autonoma de Aragon “la Programacion General Anual (PGA) debera contener,
entre otros (...), la concrecion del Plan de Orientacion y Accion Tutorial para el curso escolar
y, en su caso, del Plan de Orientacion Profesional.

Siguiendo los articulos 36 y 37 de la ORDEN de 18 de mayo de 2015, de la
Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte por la que se aprueban las
Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de los Institutos de Educacion
Secundaria de la Comunidad Auténoma de Aragon (y sus modificaciones posteriores),
relativos al Plan de Orientacion y Accion Tutorial:

e Las propuestas de organizacion de la Orientacién Educativa, Psicopedagégica y
Profesional y las de la Accion Tutorial seran elaboradas por el Departamento de
Orientacion de acuerdo con los criterios establecidos por el Claustro, las aportaciones
de los tutores y las directrices de la Comision de Coordinacion Pedagdgica. Una vez
elaboradas las propuestas, seran elevadas a dicha Comision, antes del comienzo de las
actividades lectivas, para su discusion e inclusion en el Proyecto Educativo de Centro.

e En el Plan de Orientacién y Accién Tutorial deberan figurar los criterios para
organizar dicha orientacion e incluir la planificacion de las actividades que
corresponden a los tutores. Una vez designados los profesores tutores, podran
realizar las propuestas que consideren oportunas para su correspondiente discusion e
inclusion en el Plan de Orientacién y Accién Tutorial.

Teniendo en cuenta las Instrucciones de la Secretaria general Técnica del curso
pasado (ya que todavia arrastramos efectos negativos de cursos anteriores en el
alumnado) y las del presente curso, en lo referente al P.O.A.T.:

e Las entrevistas individuales con las familias han de servir para garantizar que
conozcan la evolucion de los procesos de aprendizaje de sus hijos e hijas y de los
resultados que obtienen. Es deseable, al menos, una entrevista cada curso escolar.

e En la linea de lo que establece el articulo 32.2 del Decreto 188/2017, de 28 de
noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la respuesta educativa
inclusiva, el Plan recogera: “las actuaciones concretas que se desarrollaran con las
familias del alumnado que presente necesidad especifica de apoyo educativo o
dificultades de aprendizaje, garantizando que sean conocedoras de las mismas, en su
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caso, que autoricen las actuaciones de intervencion adoptadas por el centro para que
las superen, y sean conscientes de la incidencia que puedan tener en las decisiones de
promocion o titulacion. También se les hard conocedoras de su necesaria implicacion,
aportacion y colaboracion”.

e Debe priorizarse la coordinacion y el trasvase de informacion sobre el alumnado entre
los equipos docentes, departamentos didacticos al paso de una etapa educativa a otra
(tanto entre Primaria y ESO, como entre ESO y ensefianzas postobligatorias, tanto
Bachillerato como FP), no solo en el &mbito puramente académico, sino en otros como
el seguimiento personalizado del alumnado y la gestion de la convivencia (ver Plan
de Transicion de Etapas)

Segun el DECRETO 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el
que se regula la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas
de la Comunidad Auténoma de Aragon, hay que hacer hincapié en: “la Equidad y la inclusion
como sefias de identidad, de forma que sean contempladas en el resto de documentos de
centro, como en los planes de orientacion y accion tutorial, concretando decisiones y
actuaciones en la practica educativa”.

En el articulo 27 de dicho Decreto, se sefiala que:

1. La orientacién educativa es un derecho del alumnado que contribuye al desarrollo
integral de la persona a lo largo de las distintas etapas de su vida.

2. La orientacion educativa constituye un elemento esencial, inseparable del proceso
de ensefianza y aprendizaje, con la implicacion de los diferentes agentes educativos y sociales,
poniendo especial énfasis en la prevencion, el desarrollo y la intervencion de todos los
agentes implicados en el desarrollo del alumnado.

3. La orientacion educativa es un proceso continuo de apoyo y asesoramiento personal,
académico y profesional para que la totalidad del alumnado logre el mejor desarrollo de sus
competencias y tome decisiones de forma responsable.

4. La red integrada de orientacion educativa asesorard y apoyarad las actuaciones
relacionadas con la mejora de la convivencia y metodologias que promuevan una respuesta
educativa inclusiva. Ademas, actuara en todas las etapas educativas, especialmente en la
transicion de etapas educativas y cambio de centro, con caracter especializado.

5. La accion orientadora se concibe como una respuesta mas amplia, que tenga en
cuenta los cambios sociales, culturales y econdmicos y los nuevos escenarios en los que debe
intervenir.

6. La orientacion educativa forma parte de la funcién docente y como tal, el
profesorado tiene responsabilidad en la atencién personalizada y continua de cada uno de
sus alumnos o alumnas, teniendo en cuenta lo establecido previamente en el plan de
orientacion y accion tutorial del centro. La funcién docente, y especificamente la tutoria,
constituyen el primer nivel de orientacion y acompafiamiento en el proceso educativo del
alumnado.

Situados en el mismo Decreto anteriormente citado, y basandonos en el articulo 32
sobre participacion y colaboracion con las familias:

1. El Departamento competente en materia educativa asegurara la participacion de los
padres, madres, tutores o tutoras legales en las decisiones que afecten a la escolarizacion y a
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los procesos educativos de sus hijos e hijas, informando y asesorando debidamente de las
consecuencias que de ellas puedan derivarse y se recogera su opinion por escrito, cuando sea
preciso.

2. Los centros docentes fomentardn la colaboracion e implicacién de los padres,
madres, tutores o tutoras legales en la respuesta educativa a las necesidades que puedan
presentar los alumnos y alumnas, asi como en la identificacion y evaluacion de las mismas.

3. El Plan de orientacion y accion tutorial de los centros recogera las actuaciones con-
cretas que se desarrollaran con las familias del alumnado que presente necesidad especifica de
apoyo educativo, con objeto de garantizar la accion integral y coherente.

Segun el art. 19 de la ORDEN ECD/489/2016, de 26 de mayo, por la que se aprueba
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y se autoriza su aplicacion en los centros
docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

1. El desarrollo de la orientacion y de la accidn tutorial es un derecho del alumno/a, en
la medida en que contribuye al desarrollo integral de la persona, a su orientacion personal,
académica y profesional y a facilitar su relacion con los demas y su insercion social. Se
prestara especial atencion a los procesos de informacion y orientacion del alumnado y sus
familias al finalizar la etapa dado que supone el final de la educacion obligatoria.

2. La funcion orientadora y tutorial forma parte de la funcion docente, incorporandose
al desarrollo del curriculo. Los centros deben elaborar un Plan de Orientacion y Accion
Tutorial que se incorporara a su Proyecto Curricular de Etapa. En su planificacion y
desarrollo, como proceso compartido, se implicara todo el profesorado, con el asesoramiento,
en su caso, del departamento de orientacion.

3. Cada grupo de alumnos tendra un profesor-tutor, designado entre los profesores que
imparten clase al conjunto del grupo. Podréan establecerse tutorias especializadas, de acuerdo
con la organizacién del centro, para atender otras necesidades del alumnado, en los términos
que el Departamento competente en materia educativa determine.

4. Los grupos de alumnos tendran en su horario lectivo un periodo semanal con su
profesor-tutor.

5. El profesor-tutor tendrd como funcion la orientacion de sus alumnos y alumnas, su
atencion personalizada, el seguimiento del grupo y la coordinacion con el equipo docente, asi
como la coordinacion con la familia.

6. La orientacion educativa, presente en los distintos cursos de la etapa seréa
especialmente importante en momentos concretos:

a) Al comienzo de la etapa para favorecer el transito entre Educacion primaria y
Educacion secundaria o cuando se incorpore el alumno al centro por primera vez, con el
asesoramiento de los servicios de orientacion, se recabard informacion de los centros de
procedencia y se realizara la evaluacion inicial para dar la respuesta educativa mas
acorde con las necesidades de cada alumno/a.

b) Al finalizar cada uno de los cursos de la etapa, considerando la informacion del
equipo docente y con el asesoramiento del departamento de orientacién, de cara a
informar a las familias y al propio alumno/a sobre las medidas y/o las opciones
educativas que se le plantean en funcidn de sus propias caracteristicas, necesidades y
expectativas.
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c) Al término de cuarto curso o cuando finalice su periodo de escolarizacion obligatoria,
el tutor, con el asesoramiento del departamento de orientacién, emitira un informe, de
caracter confidencial y no vinculante, con la finalidad de orientar al alumno/a y a su
familia sobre sus opciones y posibilidades académicas y/o profesionales.

Yendo al articulo 19 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se
establece el curriculo béasico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato,
relativo a los Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento, tendremos muy en
cuenta que “se potenciara la accion tutorial como recurso educativo que pueda contribuir de
una manera especial a subsanar las dificultades de aprendizaje y a atender las necesidades
educativas de los alumnos”

Del articulo 2 de la ORDEN ECD/1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan
las actuaciones que contribuyen a promocionar la convivencia, igualdad y la lucha contra el
acoso escolar en las comunidades educativas aragonesas, que habla de lineas de trabajo
promotoras de convivencia positiva y contra el acoso escolar, destacamos la importancia en
este plan de:

e Desarrollar en la funcion tutorial contenidos referidos a la competencia socioemocional
del alumnado.

e Puesta en marcha de herramientas de comunicaciones agiles y eficaces entre los dife-
rentes miembros de la comunidad educativa, especialmente en la orientacién accion
tutorial respecto a las familias y alumnado.

e Revision, con la participacion de toda la comunidad educativa, del Plan de Orientacion
y Accion Tutorial, atendiendo a sus tres ejes tematicos.

Del articulo 8 sobre coordinacion dentro del sistema educativo, haremos hincapié,
para un impacto cualitativo de la accidn tutorial, en: “/a coordinacion vertical, estableciendo
los cauces necesarios para garantizar la transicion entre los distintos niveles y etapas dentro
del mismo centro educativo. A través de la funcion tutorial, se garantizara que la informacion
objetiva y relevante para el progreso del alumnado sea transmitida, con el asesoramiento de la
Red Integrada de Orientacién Educativa y la Inspeccion de Educacion, entre los tutores o
tutoras y el profesorado, en general, de los distintos niveles”.

En el contexto del articulo 52 del DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, del
Gobierno de Aragén, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los miembros
de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los centros educativos
no universitarios de la Comunidad Autdnoma de Aragon, “se pondra especial énfasis en la
prevencion de las conductas contrarias a la convivencia mediante el desarrollo de las
actuaciones y medidas contempladas en su Plan de convivencia y en su Plan de orientacién y
accion tutorial.

En cuanto al apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje, y segun el Articulo 7 del
Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de
la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato:
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- Los centros docentes desarrollaran y complementaran el curriculo y las medidas de
atencion a la diversidad establecidas, adaptandolas a las caracteristicas del alumnado y
a su realidad educativa con el fin de atender a todo el alumnado.

- Los centros docentes arbitraran métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de
aprendizaje del alumnado, favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y
promuevan el trabajo en equipo.

- Los centros promoveran, asimismo, compromisos con las familias y con los propios
alumnos y alumnas en los que se especifiquen las actividades que unos y otros se
comprometen a desarrollar para facilitar el progreso educativo.

Siguiendo el articulo 15 de la ORDEN ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se
regulan las actuaciones de intervencion educativa inclusiva, sobre actuaciones generales de
intervencion educativa de funcién tutorial y convivencia escolar:

1. El desarrollo de la accidn tutorial es un derecho del alumnado en la medida en que con-
tribuye a su desarrollo integral. Como parte de la funcion docente, su planificaciéon y
desarrollo ser4 compartido e implicara a toda la comunidad educativa. El tutor asegurara la
atencion personalizada, el seguimiento individualizado y del grupo, y la coordinacion
con el equipo docente, asi como con las familias o representantes legales. Se contemplaran
actuaciones relacionadas con la igualdad, la corresponsabilidad y el establecimiento de pautas
educativas familiares.

2. El centro educativo facilitard la colaboracion y participacién de las familias o
representantes legales, manteniendo una actitud dialogante en la que se tengan en cuenta
sus expectativas y emociones, asi como la informacion que sobre sus hijos aportan.

3. El Plan de Orientacion y Accién Tutorial girard en torno a los siguientes ejes
tematicos:

a) Aprender a ser persona y a convivir: la inclusion del alumnado en el grupo y en el
centro, su participacién activa y responsable, el conocimiento de sus derechos y de-
beres, la convivencia, el desarrollo emocional, la igualdad de oportunidades entre hom-
bres y mujeres, la construccion de su identidad de forma ajustada, la diversidad afec-
tivo-sexual y la identidad de género, la deteccién y prevencion de diferentes formas de
violencia contra la mujer y el desarrollo de actitudes cooperativas, tolerantes y solida-
rias.

b) Aprender a aprender: la adquisicion de habitos y estrategias personales de aprendi-
zaje, la mejora de las funciones ejecutivas y la participacion en el proceso de ense-
flanza/aprendizaje.

c) Aprender a decidir: la toma de decisiones en relacion al propio itinerario formativo y
la adquisicion y mantenimiento de habitos saludables mediante el desarrollo de habili-
dades para la vida.

4. Las actividades de tutoria se adaptaran a cada grupo, desarrollandolas de manera
individual, grupal y, en su caso, entre distintos grupos-clase.

5. Para reforzar los contenidos del Plan de Orientacion y Accion Tutorial en el centro edu-
cativo se tendran en cuenta los programas y proyectos que incluyan el Plan de
Convivenciay el Plan de Igualdad.
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Siguiendo el articulo 12 de la ORDEN de 18 de mayo de 2015, de la Consejera de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte por la que se aprueban las Instrucciones que
regulan la organizacién y el funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria de la
Comunidad Auténoma de Aragon (y sus modificaciones), y de acuerdo con lo establecido en
el articulo 129.c) de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el Claustro de
Profesores fijara los criterios referentes a la orientacién y tutoria de los alumnos. Para facilitar
esta tarea, el Departamento de Orientacion, apoyara la labor de los tutores de acuerdo con el
Plan de Orientacion y Accién Tutorial, bajo la direccién del Jefe de Estudios. Todos los
profesores, tienen la obligacion de atender a los padres, cuando éstos soliciten informacion
sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos en las materias, ambitos 0 modulos
que impartan.

Los tutores que tengan asignado un grupo completo de alumnos dedicaran un periodo
a la atencién de los padres o tutores legales y otro a la colaboracion con la Jefatura de
Estudios o el Departamento de Orientacion.

2.- CRITERIOS PARA ORGANIZAR LA ORIENTACION EN EL CENTRO:

La ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa,
recoge en su articulo 1 sobre principios educativos “la orientacion educativa y profesional de
los estudiantes, como medio necesario para el logro de una formacion personalizada, que
propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas y valores”. Asimismo, en su art.
22 sobre principios de la E.S.O. se destaca que “se prestara especial atencion a la
orientacion educativa y profesional del alumnado™.

El articulo 28 del DECRETO 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de
Aragon, por el que se regula la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las
comunidades educativas de la Comunidad Auténoma de Aragdn, que sefiala los principios de
la orientacion educativa, serd la referencia a partir de la cual estableceremos los distintos
aspectos y criterios de actuacion especificos, versando sobre:

a) La prevencién entendida como la anticipacién de posibles dificultades en el proceso
educativo del alumnado no sélo en la adopcion de estrategias concretas sino también
generales asi como la intervencion temprana y ajustada a las necesidades educativas del
alumnado.

b) El desarrollo personal en todos los ambitos, implicando al alumnado en su propio pro-
yecto de futuro.

c) La accion orientadora que considera los diferentes contextos del alumnado y la posibi-
lidad de intervenir sobre ellos, para comprender su funcionamiento y favorecer la toma
de decisiones y el propio desarrollo.

d) Los ambitos de actuacion de la orientacion educativa que incluyen el apoyo al proceso
de ensefianza y aprendizaje, la accion tutorial y la orientacion académica y
profesional contando con la colaboracion de las familias, la participacion del propio
alumnado y la sociedad.

e) La intervencién orientadora que implica a todos los miembros de la comunidad educa-
tiva con la finalidad de crear centros donde la inclusion impulse todas las actuaciones,
dirigidas a mejorar la convivencia escolar y potenciar los valores democraticos.
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En funcion de esto y los principios de la orientacién educativa y otros aspectos

recogidos anteriormente en la normativa que justifica nuestro P.O.A.T., establecemos los
siguientes criterios generales:

1.

10.

11.

12.

Se estableceran unos criterios y actuaciones para organizar el ambito de intervencion
relacionado con el proceso de ensefianza — aprendizaje de los alumnos/ as y la atencion
a la diversidad y familias referido a dicho proceso, la cual se desarrollard més en
profundidad en el Plan de Atencion a la Diversidad.

Se preveran medidas de prevencion de desajustes, lineas para asesorar en innovaciones
que tengan evidencia de exito entre el alumnado, como por ejemplo la ensefianza-
aprendizaje cooperativo, etc.

Cuidar la orientacion académica y profesional incluyendo medidas especificas para
familias de A.C.N.E.A.E.S. y otras consideraciones de atencion a la diversidad.

En todos los apartados y &mbitos de este plan se concretan actuaciones especificas para
una atencion muy personalizada al alumnado ACNEAE y sus familias.

Cuidar la accidn tutorial en el que se especificara la planificacion de actividades de los
tutores, medidas de prevencidn de desajustes, atencidn a la diversidad en funcién de las
necesidades particulares de cada grupo y, fundamentalmente, una serie de actuaciones
coordinadas para dar una atencion continua y muy personal a las familias del alumnado
desde la labor tutorial y orientador.

Aportar diversos materiales y recursos desde diversos ambitos para realizar la labor
orientadora y tutorial atendiendo a la diversidad del mayor nimero de situaciones y
facilitando el proceso educativo a profesorado, familias, alumnado, etc.

Sistematizar y concretar todas las reuniones de coordinacion entre el profesorado para
dar sentido a la corresponsabilidad en el proceso de accion orientadora y tutorial
(reuniones semanales de tutores/ as con orientacion y tutoria, reuniones de equipo
docente, reuniones de orientador y tutores/ as con familias, reuniones especificas de
equipo docente sobre A.C.N.E.A.E.S,, etc.

Potenciar la anticipacién y prevencion de dificultades en cualquier &mbito académico,
personal o social, haciendo hincapié en todo caso, en la concepcion educativa de los
conflictos y las dificultades (educar en y desde el conflicto, desarrollar habilidades para
la vida como la resiliencia, valores de auto-superacion y superacion de las dificultades
trabajando en equipo, etc.

Fomentar en todo &mbito de la orientacidn y accidn tutorial, la autonomia del alumnado
y dotar de las ayudas y apoyos necesarios cuando sea preciso.

Integrar en las actividades de accion tutorial programas de mejora de la convivencia
como el programa de Tutoria entre Iguales recogido en el Plan de Convivencia.

Priorizar como criterios pedagogicos para elaborar los horarios, entre otros, programas
de accion tutorial, convivencia y orientacion, posibilidades de aprendizaje internivelar
entre los diferentes grupos de nivel, etc. Por ejemplo en 1° y 4° de E.S.O. todos los
grupos tiene la sesion de tutoria a la misma hora y dia para poder realizar los encuentros
del Programa de Tutoria entre iguales. El resto de grupos de 2° y 3° también tienen el
mismo dia y hora de tutoria.

Integrar en las actividades de accién tutorial actividades del Plan de igualdad.

Plan de Orientacién y Accién Tutorial. IES Cinca-Alcanadre. Pagina 9 de 74



=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura v Departe.

1.E.5. “Cinca-Alcanadre”
Alcoleade Cinca (Huesca)
Tifno-Fax: 974468236
iesacolea@educa.aragon.es

2.1.- CRITERIOS Y ACTUACIONES A TENER EN CUENTA RESPECTO AL
PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE Y LA PREVENCION DE
DIFICULTADES:

e Potenciar los compromisos educativos con familias y alumnado que repercutan
cualitativamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Concepcion de los apoyos educativo desde la perspectiva preventiva y anticipadora de
dificultades.

e Transmision a los equipos docentes de las diversas actuaciones de intervencion
educativa generales y especificas que pueden precisar o son recomendables para todos
los alumnos/ as o solo para algunos particularmente.

e Papel imprescindible de la familia como colaborada necesaria implicandola en la
conducta del alumno/ a, su papel en las actividades del aula, en las tareas escolares
para casa, en el estudio, etc.

e Ofrecer a las familias cuantos recursos y herramientas sean posibles para que de forma
compartida contribuyamos a la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje de sus
hijos. Por ejemplo el calendario web de examenes y trabajos, la agenda escolar

e Coordinacion semanal continua con los profesores sera el instrumento para detectar
prontamente las dificultades y disefiar la intervencion educativa. EI apoyo al proceso
de ensefianza — aprendizaje tendra como uno de los ejes principales el asesoramiento a
los tutores y profesorados sobre medidas de intervencion educativa generales.

e Otro de los ejes de apoyo al proceso de ensefianza — aprendizaje sera el asesoramiento
en temas metodologicos. Para ello se dedicaran algunas sesiones de coordinacion con
tutores y ademas, en el blog de orientacién se irdn recogiendo distintas pautas y
orientaciones a este fin (técnicas de aprendizaje cooperativo, para desarrollar las
inteligencias multiples, para atender a la heterogeneidad del grupo...). También en la
incorporacion de los elementos transversales del curriculo al proceso de ensefianza —
aprendizaje.

e Los apoyos y refuerzos directos del profesorado ordinario y/ o de las profesionales de
pedagogia terapéutica constituyen ayudas directas en el proceso de ensefianza —
aprendizaje del alumnado. Los mismos contaran con la adecuada coordinacion entre
profesorado de referencia y profesorado de apoyo, coordinados en su caso por el
departamento de orientacién, de cara a optimizar los recursos y atender a las
necesidades prioritarias del alumnado.

e Participacion y asesoramiento en los planes de mejora del centro

e Facilitacion al alumnado de cuantos recursos y herramientas sean posibles para que se
impliquen en su proceso de ensefianza-aprendizaje y cuenten con las mejores
condiciones posibles para acometerlo. Por ejemplo guiones de estudio para preparar
los exdmenes, calendario de examenes y trabajos de aula, recursos digitales para
reforzar y asentar los contenidos trabajados, etc.

o Etc.
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2.2.-

CRITERIOS Y ACTUACIONES A TENER EN CUENTA PARA EL

DESARROLLO PERSONAL EN TODOS LOS AMBITOS:

Docencia empatica y resolucion de conflictos de forma dialogada y creativa
promoviendo su desarrollo emocional, actitudes de comprensién y potenciando la
resolucion proactiva de conflictos ensefiando y dando ejemplo de realizar propuestas y
plantear soluciones.

Desarrollar la responsabilidad personal y social, la confianza en si mismo, etc. a
través de estrategias y actuaciones como el desarrollo de la asamblea de aula, la Junta
de Delegados, etc.

Potenciar el desarrollo de las funciones ejecutivas y las actividades de aprender a
pensar y aprender en los primeros cursos sobre todo de cara a impulsar el desarrollo
cognitivo del alumnado.

Fomentar desde la actividad orientador y la accion tutorial los procesos de reflexion
critica y autoevaluacion de sus propias conductas y de situaciones reales e hipotéticas
de conflicto, para desarrollar la dimension moral y ética del alumnado.

Plantear la actividad fisica y la salud como elementos positivos y prioritarios para el
desarrollo fisico y psicoldgico del alumnado de modo que se promocione en el centro
todo tipo de actividad en este sentido.

Contribuir a construir una autoestima y auto-concepto equilibrado y positivo en el
alumnado mediante actividades de tutoria y estrategias de intervencién docente con los
alumnos/ as, como idea relevante de la actividad orientadora, a impulsar con los
alumnos/ as (por ejemplo disefiar estrategias y metodologias para que todos los
alumnos/ as perciban logro y progreso en su actividad diaria. Ello ayuda a mejorar su
desarrollo afectivo-emocional.

Mejorar las actuaciones y estrategias para potenciar el trabajo en equipo y las
dindmicas de grupo a través de proyectos de aula (como el viaje de estudios u otros) y
actividades de tutoria, a fin de reforzar los procesos de desarrollo socio-afectivo entre
el alumnado.

Organizar talleres y charlas sobre distintos temas de prevencion de conductas de
riesgo y educacion para la salud para incidir positivamente en los ambitos sociales,
afectivos, emocionales y fisicos del alumnado (ver actividades extraescolares y
complementarias)

Etc.

2.3.- CRITERIOS Y ACTUACIONES A TENER EN CUENTA PARA CONTEMPLAR
TODOS LOS CONTEXTOS DEL ALUMNADO:

Creacion de equipos de alumnado para atender mediante la metodologia de
aprendizaje y ensefianza entre iguales e internivelar a contextos de especial interées
hoy en dia. Por ejemplo disponemos de un equipo de alumnado para la informacion y
prevencion de problemas y conductas de riesgo con redes sociales e internet.

Diversas actuaciones para atender el contexto familiar del alumnado: participacion de
las familias en jornadas de convivencia, organizacion de charlas y programas
educativos para el acercamiento de las familias al centro, comunicacién con Servicios
Sociales o de Salud para cuidar el contexto familiar o personal del alumnado, etc.
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e Diversas actuaciones para tener muy en cuenta el contexto personal y social de ocio
y tiempo libre de los alumnos/ as: charlas y talleres de prevencion de conductas de
riesgo, estimulacién de conductas y habitos alternativos en el ocio y tiempo libre
(jornadas de juegos, de lectura, de escritura, deportivas...)

e Atencion individual por parte del tutor/ a y orientador en situaciones personales
complicadas para el alumnado.

e Apoyos educativos diversos en el contexto académico del alumnado siempre
tratando de prevenir dificultades y apoyar en el estudio y aprendizaje.

o Etc.

2.4.- CRITERIOS Y ACTUACIONES DIRIGIDAS A MEJORAR LA CONVIVENCIA
ESCOLAR Y POTENCIAR LOS VALORES DEMOCRATICOS:

e Actividades de accion tutorial del Programa de Tutoria entre iguales.

e Fomento de los debate y reflexiones en grupo sobre temas de interés para desarrollar
valores democraticos de respeto y tolerancia con las opiniones de los demas.

e Potenciacion de canales de comunicacion entre el alumnado y el profesorado para
prevenir el acoso escolar y poder actuar de forma anticipada a los problemas de
relacion interpersonal. Se realiza a través de la hora de tutoria presentando diferentes
recursos Y realizando préacticas y reflexiones como la importancia de los observadores
en la convivencia.

e Practicas de convivencia positiva a través de la tutoria: dindmicas de grupo, de
confianza, de relacién, de cohesion, de trabajo en equipo, de felicitacion, de fortalezas
personales que mejorar el clima como la gratitud, etc.

e Ofrecer charlas y talleres desde diferentes ambitos e instituciones para que los
alumnos/ as tengan mejor informacién y sensibilidad para prevenir situaciones de
acoso o problemas de convivencia.

e Asamblea de clase y Junta de Delegados como principales instrumentos democraticos
y espacios de diélogo.

2.5.- CRITERIOS Y ACTUACIONES PARA DESARROLLAR LA ORIENTACION
ACADEMICA Y PROFESIONAL

La orientacion académica y profesional debe entenderse como un proceso que se debe
desarrollar durante toda la Educacion Secundaria, adquiriendo una especial relevancia en 3°
ESO cuando el alumno/a debe escoger materias optativas e itinerarios en 4° ESO, y en
aquellos momentos en los que la eleccidn entre distintas opciones puede condicionar en gran
medida el futuro académico y profesional de los estudiantes: eleccion de itinerarios
academicos en Bachillerato o ciclos formativos de Formacion Profesional.

El criterio fundamental es contribuir a facilitar la toma de decisiones de cada alumno
0 alumna respecto a su itinerario académico y profesional.

2.5.1. Criterios.

e Facilitar informacion sobre el mundo laboral y las salidas académicas y profesionales
a las que se puede optar al acabar los distintos tramos educativos. En especial en
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nuestro centro, sobre los diferentes ciclos formativos de grado medio y las diferentes
modalidades de Bachilleratos.

Proporcionar una orientacion académica y profesional individualizada y diversificada
favoreciendo una madurez vocacional y sus procesos de decision, con el fin de
capacitarlos para su propia auto-orientacion tanto en la actualidad como en el futuro.
Disefiar las lineas bésicas de los programas, asesorar y poner en préctica éstos junto a
los tutores.

Transmitir al profesorado todas aquellas informaciones sobre el alumnado que les
puedan ser Utiles para el desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y orientadoras.
Mantener relacion con los centros de trabajo de su entorno para recabar y fomentar su
colaboracidn en la orientacion profesional del alumnado, asi como la insercién laboral
de los que opten por incorporarse al mundo del trabajo al término de la E.S.O.
Organizar actividades de orientacion académica y profesional dirigidas al alumnado y
a las familias, con el fin de facilitar la participaciéon de las mismas en el proceso de
ayuda a la toma de decisiones de su hijo/a.

Facilitar a los tutores un tiempo para coordinacion y proporcion de materiales en torno a
la orientacion académica y profesional.

Garantizar que todo el alumnado del centro tenga la informacién colectiva o individual
que precise para el desarrollo de su proyecto personal en cuanto a toma de decisiones
académicas y profesionales.

Participar en la elaboracion del consejo orientador al final de cada uno de los cursos de
ESO.

2.5.2. Actuaciones en los diferentes ambitos:

Actuaciones dirigidas a que el alumnado desarrolle capacidades de toma de decisiones:

©)
©)

(0]

Puesta en préctica de las actividades previstas en el plan de accion tutorial.
Asesoramiento al claustro acerca de la importancia de fomentar la toma de decisiones
del alumnado durante su proceso educativo.

Actividades de auto-conocimiento que faciliten la toma de decisiones del alumnado
(cuestionarios de intereses, deteccion de inteligencias multiples...). Especial atencion
y apoyo a alumnado desmotivado.

Actividades para facilitar informacién sobre las distintas opciones educativas o

laborales:

o Puesta en practica de las actividades previstas en el plan de accién tutorial.

o Difusion de materiales informativos entre los tutores/as y el alumnado (tripticos
elaborados por el departamento de orientacion)

o Colaboracion con los tutores/as y el alumnado en el uso del programa informatico
“Orientacion Escolar” (ORIENTA)

o Atencion individual al alumnado que lo precise. Especial atencion y apoyo a alumnado
desmotivado.

o Puesta en contacto del alumnado interesado con otros centros donde puedan proseguir

estudios en afos posteriores.
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@)
@)
©)

Charlas de orientacion académica y profesional a cargo de ex-alumnos del centro.
Charlas de centros educativos (Monzon, Binéfar...)

Facilitacion a los tutores de informacidn de interés para el alumnado sobre la oferta
recibida de estudios de algunos centros (ciclos formativos fundamentalmente)

Acciones que faciliten el contacto con el mundo del trabajo.

0O O O O O

o O

Puesta en préactica de las actividades previstas en el plan de accion tutorial.

Contacto con los centros de trabajo del entorno.

Visitas didacticas a centros de trabajo y empresas del entorno

Apoyo en el proceso de insercion laboral del alumnado que opte por esta via.
Colaboracion con el departamento de actividades complementarias y extraescolares de
cara a realizar actuaciones relacionadas con el mundo laboral.

Otras medidas de intervenciédn social pertinentes

Actividades de tutoria especificas para los grupos del Programa de Mejora del
Aprendizaje y el Desarrollo con el fin de acercarles mas de cerca diferentes oficios o
sectores profesionales a través de materiales, experiencias, videos, visitas, etc. y
mejorar su motivacion de cara a completar sus estudios.

Actuaciones dirigidas a las familias

o

©)
@)

Charla informativa en el tercer trimestre de curso a las familias del alumnado de 2° y 3°de
ESO con respecto a la eleccién de asignaturas y/ o0 modalidades del curso siguiente, y 4°
de E.S.O acerca de las posibilidades académicas y profesionales al finalizar la etapa.
Atencidn individual a los casos que lo precisen.

Colaboracion con los tutores/as en la orientacion a las familias de alumnado con
dificultades de aprendizaje, con necesidades por incorporacién tardia o condiciones
personales o del programa de PMAR (programa de mejora y apoyo del rendimiento
académico).

Asesoramiento a las familias de alumnado A.C.N.E.A.E. sobre las distintas opciones
académicas y profesional relacionadas con Programas de Cualificacion Especial y/ o
Especificos, Formacién Profesional Bésica u otras. Acompafiamiento personalizado a las
familias y seguimiento de los procesos de admision para tratar de que no queden fuera
del Sistema Educativo o sin opciones, en su caso.

Consejo orientador

o

Asesoramiento a los tutores/as en la elaboracion del consejo orientador en todos los
cursos de la etapa.

Disefio de actividades para llevar a cabo en la hora de tutoria que permitan la recogida
de datos que faciliten a los tutores/as un mayor conocimiento del alumnado.

Atencion individual al alumnado que se considere necesario.

Elaboracion de los consejos orientadores siguiendo el criterio de “recomendacion
probabilistica”, siempre sin transmitir ninguna expectativa negativa o de incapacidad
al alumnado y su familia.

Sesiones de coordinacion semanales con orientador y Jefatura de estudios
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2.5.3. Recursos humanos y materiales.

- Diferentes personas del entorno que nos visitan y nos habla de diferentes temas.

- Personal de entidades como Cruz Roja, instituciones como Guardia Civil, Comarca del
Cinca Medio, Centro de Solidaridad de Huesca, etc. que nos ofrecen charlas y talleres
que orientan a los alumnos/ as para la vida en diferentes ambitos, sobre todo haciendo
hincapié en la faceta preventiva

- Profesorado de otros centros cercanos que nos habla de los diferentes estudios

- Los propios alumnos/ as y exalumnos/ as.

- Manuales de tutoria.

- Material de Internet.

- Folletos informativo de optativas, estudios...

- Propaganda de otros centros educativos.

- Material audiovisual.

- Software “Orientacion Escolar”.

- Materiales de elaboracion propia.

- Cuantos otros resulten apropiados para la puesta en practica de las actuaciones
previstas.

- Péagina web del centro y Blog del Departamento de Orientacion. En especial toda la
informacidn de itinerarios y estudios académicos y profesionales y recursos para la
deteccidn de intereses recogido en el apartado de orientacion académica y profesional:
http://iescincaalcanadre.catedu.es/departamento/orientacion/p-0-a-p/

- Powerpoints elaborados para las charlas de orientacion académica y profesional con
alumnado y familias.

2.5.4. Evaluacién y seguimiento.

Se elaboraran cuestionarios de satisfaccion para familias y alumnado para final de
curso, los cuales se valoraran por parte del departamento de orientacion y se transmitiran al
Claustro con la propuesta de mejora.

Otra fuente fundamental de evaluacidn sera la informacién transmitida por los tutores
sobre el desarrollo del plan y las diferentes actuaciones.

Un momento de especial relevancia para su evaluacion seré al concluir el curso cuando
los alumnos/ as expresaran su opinion sobre la claridad y amplitud de informacion que han
recibido, adecuacion y utilidad de las actividades de orientacion académica que se han
realizado (charlas, cuestionarios de intereses, visitas...) y calidad de los materiales elaborados
a tan efecto.

Durante el curso, en las sesiones de tutoria, se ira realizando un seguimiento de las
actividades por parte de los tutores con sus respectivos grupos. De este seguimiento se
aportara informacion para mejorar el proceso, en caso necesario.
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2.6.- CRITERIOS Y ACTUACIONES PARA DESARROLLAR LA ACCION
TUTORIAL

La accion tutorial, como practica docente, favorecera la integracion y participacion de
los alumnos en el Instituto, el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje y
facilitara la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

El Departamento de Orientacion contribuira al desarrollo y evaluacion del Plan de
accion tutorial incluido en el Proyecto Curricular del centro.

2.6.1. Criterios.

e Colaborar con la jefatura de estudios en la coordinacion de la accion tutorial.

o Facilitar a los tutores un tiempo para coordinacion y proporcion de materiales.

e Cooperar con el profesorado y asesorarlo. Facilitar a los tutores/as la puesta en practica
del Plan de accion tutorial.

e Buscar material que sirva de soporte para algin tema mas especifico que los tutores
quieran abordar en la tutoria.

e Participar en la organizacion de actividades complementarias y extraescolares en relacion
con diferentes temas especialmente vinculados a la accion tutorial (prevencion de drogas,
sexualidad, prevencion de conductas violentas...).

e Efectuar un seguimiento global del aprendizaje de los alumnos para detectar dificultades
y necesidades especiales y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas.

e Coordinar el proceso de evaluacion.

o Facilitar el desarrollo de habitos de trabajo y de estudio.

e Informar a los padres de todo cuanto afecta a la educacion y desarrollo formativo de sus
hijos.

e Potenciar el autoconocimiento del alumnado que le facilite la toma de decisiones
personales, académicas y profesionales.

e Favorecer la convivencia a través de estrategias diversas (actividades de tutoria,
programas de educacion emocional...)

e Favorecer la inclusion de los elementos transversales del curriculo en la tutoria.

e Priorizar el eje de aprender a ser y convivir en todos los cursos.

e Dar un peso e importancia mayor al eje de aprender a pensar en los primeros cursos de la
etapa y al eje de aprender a decidir en los Gltimos.

e Ofrecer apoyo a las familias a través de diferentes medios (charlas, entrega de folletos
informativos...)

e Destacar la importancia de las dindmicas de grupo y las asambleas en la hora de tutoria.

e En el PAl y PMAR priorizar las actividades sobre funciones ejecutivas y sobre
conocimiento de profesiones y orientacion profesional.

2.6.2. Actuaciones en los diferentes ambitos.

El apoyo a la accion tutorial recogido en el proyecto curricular del centro se va a
concretar en los siguientes tipos de actuaciones:
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Actuaciones que aseqguren la coherencia educativa:

e Contribucién al desarrollo de los aspectos psicopedagdgicos del proyecto curricular,
tanto en la toma de acuerdos como en su puesta en préctica.

e Participacion y asesoramiento en todas las juntas de evaluacién de los distintos grupos,
juntas de profesores y especialmente en las del Programa PMAR y PAL.

e Atencion a consultas y peticiones del alumnado, profesorado o del equipo directivo en
relacion con distintos aspectos de la accion docente.

e Comunicacion con las familias para facilitar el seguimiento educativo y personal del
alumnado.

e Coordinacion mensual para valorar el progreso personal y académico del alumnado
del P.M.A.R. y PAI

e Apoyo del departamento de orientacion al alumnado de 4° de E.S.O. procedente del
P.M.A.R. En forma de supervision y ayuda a la organizacion, el estudio, la superacion
de dificultades en algunas materias...

e Coordinacion y supervision, junto con la jefatura de estudios, de la Junta de delegados.

e Estrategias de coordinacion del profesorado que interviene con el alumnado (por
ejemplo pautas de coordinacion tutores-profesores de refuerzo y apoyo; por ejemplo
qué dias se trabaja algin contenido concreto en el aula para tenerlo en cuenta en la de
apoyo Yy adaptar las actividades a las necesidades y posibilidades del nifio, pero
guardando relacion con aspectos basicos de los que trabajan el resto de compafieros en
el aula; si el apoyo es dentro del aula, se da por supuesto; por ejemplo coordinacion
para que el profesor de apoyo adelante contenidos y vocabulario especifico al
alumnado inmigrante para que pueda seguir mejor luego las clases en su grupo de
referencia)

e Pautas de coordinacion entre el profesorado de las distintas &reas; por ejemplo
competencias que trabajamos en dos éareas diferentes y se pueden reforzar o
complementar, coordinacion de planes de mejora desde dos areas o mas diferentes...

e Reuniones de coordinacion del departamento de orientacion y jefatura de estudios con
los tutores de cada nivel, centrdndonos en el siguiente esquema de forma semanal:

Gestion de la conducta y resolucion de conflictos y medidas a tomar.

Agrupamientos

Aspectos de organizacion y planificacion

Valoracién de las estrategias didacticas y metodoldgicas

Dificultades de aprendizaje en algunas materias y soluciones o propuestas de

apoyo.

Situacion de la convivencia, las relaciones y estado emocional del alumnado y

propuesta de intervenciones.

o Progreso de alumnado repetidor o con materias pendientes en el grupo

o Valoracion del funcionamiento del grupo en los programas educativos o
actividades complementarias y extraescolares en las que hayan participado.

o Otros datos y observaciones de interés

0O O O O O

(@]

Actuaciones a realizar en la hora de tutoria con el alumnado
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e Colaboracion con la jefatura de estudios en la coordinaciéon de las actuaciones por
niveles.

e Participacion en las reuniones de coordinacion de tutores/as.

e Elaboracion y busqueda de materiales para trabajar los distintos temas en las horas de
tutoria.

e Asesoramiento a los tutores/as en el tratamiento de los distintos temas, el desarrollo de
actividades...

e Coordinacién con otras instituciones para realizar programas de educacion para la
salud, prevencion de conductas violentas, convivencia, resolucion de conflictos... (por
ejemplo el programa de convivencia del CIFE con la participacion de la Universidad
de Lérida)

e Apoyo y asesoramiento en todo lo relacionado con estrategias y dindmicas que mejoren
la convivencia y participacion del alumnado en la gestion de su propio proceso educativo
(asambleas...)

e Secuenciacion de ejes tematicos y actividades por cursos (codigos por ejes tematicos):

o ASPC: Aprender a ser personasy a convivir
o AAA: Aprender a aprender
o AAD: Aprender a decidir

1° E.S.O. ler Trimestre.

1.- ASPC. Construccion de una identidad ajustada. Cuestionario inicial de Tutoria 1° ESO

2.- ASPC. Convivencia y conocimiento de derechos Yy deberes. Participacion vy
normas, ayudamail, buzdn de convivencia y prevencion del acoso escolar, tarjetas para buzon
(felicito, observo, propongo).

3.- ASPC. Desarrollo de actitudes cooperativas, tolerantes y solidarias: Dinamicas de grupo
de conocimiento y comunicacion.

4.- ASPC. Participacion activa y responsable. Eleccidén Delegado y Subdelegado de Curso

5.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje. Trabajamos la Agenda Escolar y
el Planning de estudio

6.- AAA. Funciones ejecutivas. Localizaciéon rapida de datos 1. El cddigo secreto (control
atencional). Juego «10 en 1». Habilidades de planificacion y razonamiento (se realiza on-
line). Tareas varias fotocopiables (algunas necesarias color). Control atencional
(intrusos). Velocidad de procesamiento y control atencional (juego online)

7.- ASPC. Convivencia: Explicacion del programa TEI (Tutoria entre iguales) al
alumnado. Sesion inicial de sensibilizacion.

8.- ASPC. Convivencia: Discriminamos la violencia: materiales para el trabajo y reflexion. El
violentdmetro. Carteleria para el panel de clase. Videos: Violencia racista.

9.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje. Aprender a estudiar: guia practica.
10.- ASPC. Convivencia: Actividades para el primer encuentro/ presentacion del programa
TEI. Tarjetas y pistas del juego ¢Quién es quién? Guia de conversacion para el conocimiento
entre los alumnos/ as

11.- ASPC. Desarrollo emocional: Conocer las emociones: la rueda de las emociones. El
esquema del conflicto asimétrico entre iguales desde el punto de vista emocional. Guia
actividades para trabajar en clase.
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12.- AAD. Habilidades para la vida. Fortalezas personales: GRATITUD. Propuesta
1. Propuesta 2. Propuesta 3.Video 1.Video 2.Video 3.Video 4.Cuento «Muchas
gracias». Mural colectivo de gratitud o agradecimientos. Propuesta comun: logos de gratitud.
13.- ASPC. Deteccion y prevencion de formas de violencia contra la mujer e igualdad de
oportunidades. 25 Noviembre. Dia Internacional contra la violencia de género. Cuento 1. La
rebelion de las lavanderas. Cuento 2. Arturo y Clementina. Cuento 3. La Cenicienta que no
queria comer perdices. Cuento 4. EIl libro de los cerdos. PROPUESTAS para trabajar en
tutoria. Otras propuestas. Canciones para cantar y reflexionar.

14.- ASPC. Inclusion y convivencia. Cine: «Los castigadores». Tema «acoso escolar». Guia
didactica y actividades para el trabajo en clase

15.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje y mejora de la participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Sesion de Pre-evaluacion 1° E.S.O.

1° E.S.O. 2° Trimestre.

16.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje y mejora de la participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Sesion Post-evaluacién

17.- ASPC. Convivencia. Dinamicas de grupo: Oca para conocernos mejor. La parébola del
cuerpo: funcionamiento de grupo.

18.- ASPC. Construccién de una identidad ajustada. La mentira. Cuento «Lo que mas duele
del mundo». Cuento «La maceta vacia». Actividades para trabajarla

19. ASPC.  Convivencia. Desarrollo  de  actitudes  cooperativas,  tolerantes vy
solidarias. Aprendemos a ser observadores en conflictos

20. AAA. Funciones ejecutivas: Powerpoint con diferentes tareas. Planificacion

21.- AAD. Habilidades para la vida. Desarrollo de fortalezas personales:
GENEROSIDAD. Video 1. Video 2. Video 3. Video 4. Guia de trabajo.

22.- ASPC. Deteccion y prevencion de formas de violencia contra la mujer. Igualdad de
oportunidades  entre  hombres y  mujeres.  Violencia de  género. Video
1 (micromachismos). Video 2. Video 3. Video 4.

23.- ASPC. Desarrollo Emocional. Actividades de Resolucion de conflictos y regulacién
emocional. Programa HAPPY. Calendario Emocional. Diario Emocional y de convivencia.
24.- AAD. Adquisicion y mantenimiento de habitos saludables mediante el desarrollo de
habilidades para la vida. Alimentacién saludable. Videos de conductas de riesgo.

25.- ASPC. Inclusion y convivencia. Cine y salud Il: Tema «Prevencion de la violencia de
génerox». «Brave». Guia didactica y actividades para el trabajo en clase.

26.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje y mejora de la participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Sesion de Pre-evaluacion y Post-evaluacion

1° E.S.O. 3er Trimestre.

26. AAA. Funciones ejecutivas: Habilidades de planificacidn (se realiza on-line). Juegos de
razonamiento logico (se realiza on-line). Laberintos (atencion y planificacion). Atencion
sostenida (seguir las instrucciones). Memoria de trabajo (Juego online «Simonx)

27.- ASPC. Construccion de una identidad ajustada. Elabora tu presentacion: «Condcete a ti
mismo»

28.- AAD. Toma de decisiones respecto a su itinerario formativo. Cuestionario de
autoconocimiento e intereses para elaborar el Consejo Orientador.
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29.- ASPC. Desarrollo emocional.

30.- AAA. Funciones ejecutivas. Sesion por estaciones de juegos de mesa para desarrollar las
funciones ejecutivas: Estacion 1: Jungle Speed (conducta inhibitoria, atencion...). Estacion 2:
Torre de Hanoi y Rush Hour (procesos de planificacion). Estacion 3: Distraction (memoria de
trabajo) Estacion 4: Joko (control atencional)

31.- AAD. Toma de decisiones respecto a su itinerario formativo. Conocimientos iniciales
sobre el Sistema Educativo Espafiol. Video. Grafico para analizar en clase.

32.- AAD. Adquisicion y mantenimiento de habitos saludables mediante el desarrollo de
habilidades para la vida. Cine y salud: Tema «Resiliencia, superacién, afectividad y
autoestima»: EL INOLVIDABLE SIMON BIRCH. Actividades para el trabajo en clase.

33.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje y mejora de la participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Sesion pre-evaluacion y post-evaluacion

34.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje y mejora de la participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Evaluacion final de la tutoria y del curso

2°E.S.O.

2° E.S.O. ler Trimestre.

1.- ASPC. Construccion de una identidad ajustada. Auto-conocimiento I: Cuestionario inicial
recogida de informacion tutoria 2° E.S.O.

2.- ASPC. Convivencia: participacion 'y normas, ayudamail, buzén de convivencia y
prevencion del acoso escolar, tarjetas para buzén (felicito, observo, propongo)

3.- ASPC. Desarrollo de actitudes cooperativas, tolerantes y solidarias: Dinamicas de
grupo: primer dia, conocimiento y comunicacion

4.- ASPC. Participacion activa y responsable. Eleccidén Delegado y Subdelegado de Curso

5.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje. Trabajamos la Agenda Escolar y
el Planning de estudio

7. AAA. Funciones ejecutivas: Conducta inhibitoria. Localizacion répida de datos
I. Habilidades de planificacion y razonamiento (se realiza on-line). Laberintos con soluciones
(atencidn y planificacion)

8.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje. Aprender a estudiar: guia préactica
9.- ASPC. Desarrollo emocional I: La tabla periddica de las emociones. Guia didactica para
el trabajo con la tabla periddica de las emociones.

10.- ASPC. Convivencia IlI: Dos idiotas: cuento para reflexionar sobre las relaciones
interpersonales. Ficha de actividad.

11.- AAD. Habilidades para la vida. Desarrollo de fortalezas personales: Actividades para
trabajar la GRATITUD. Propuesta 1. Propuesta 2. Video 1. Video 2. Video 3. Video 4. Mural
colectivo de gratitud o agradecimientos. Propuesta comun: logos de gratitud.

12.- AAD. Habilidades para la vida. Resistencia a la presion y/o conformidad de grupo. Video
1. Video 2. Video 3. Video 4. Video 5. Video 6. Comic. Ficha de reflexion y tarjetas para
practicar la respuesta a situaciones de presion de grupo.

13.- ASPC. Deteccion y prevencion de formas de violencia contra la mujer e igualdad de
oportunidades. Actividades para trabajar la prevencién de la violencia de género. 25
Noviembre. Dia Internacional. Cuento 1. La rebelion de las lavanderas. Cuento 2. Arturo y
Clementina. Cuento 3. La Cenicienta que no queria comer perdices. Cuento 4. El libro de los
cerdos. PROPUESTAS para trabajar en tutoria. Otras propuestas. Canciones para cantar y
reflexionar.
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https://www.youtube.com/watch?v=Phgh6JBtwHg
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Actividades-sobre-la-pel%C3%ADcula-Simon-Birch.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Preevalua-3a-eval-1%C2%BA-ESo.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Postevalua-1%C2%BA-ESO-3%C2%BA-trim.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Eval-curso-y-tut-1%C2%BA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-Inicial-de-Tutor%C3%ADa-2%C2%BA-ESO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-Inicial-de-Tutor%C3%ADa-2%C2%BA-ESO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/3.-%C2%BFDisciplina-o-Convivencia%C2%BF-Normas-derechos-deberes-responsabilidades....docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ayudamail.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PARA-EXPLICAR-AL-ALUMNADO-EN-TUTOR%C3%8DA-EL-NUEVO-MAIL-DE-CONVIVENCIA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PARA-EXPLICAR-AL-ALUMNADO-EN-TUTOR%C3%8DA-EL-NUEVO-MAIL-DE-CONVIVENCIA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/TARJETAS-PARA-BUZ%C3%93N.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/1.-DESPEGAMOS.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/4.-Conocimiento-Conocimiento-Interpersonal.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/1.-Comunicaci%C3%B3n-Resoluci%C3%B3n-de-Conflictos-DIBUJO-A-DOS-MANOS.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/DELEGADOS-DE-CURSO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PAUTAS-AGENDA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PAUTAS-AGENDA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PLANNING-ESTUDIO-1.doc
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/01-cognitiva-go-no-go-primaria-eso.pps
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/01-cognitiva-go-no-go-primaria-eso.pps
http://juegosfriv3.com/riobalsa.html
http://juegosfriv3.com/riobalsa.html
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuad_Aprend_Estud_n2.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Tabla-peri%C3%B3dica-de-las-emociones.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/6.-Gu%C3%ADa-pr%C3%A1ctica-trabajo-emociones..docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/6.-Gu%C3%ADa-pr%C3%A1ctica-trabajo-emociones..docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/dos-idiotas.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/dos-idiotas.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/dos-idiotas.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-3-y-4..docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-3-y-4..docx
https://www.youtube.com/watch?v=gX4OnujSBjk
https://www.youtube.com/watch?v=6Acb5SAZqO8
https://www.youtube.com/watch?v=6Acb5SAZqO8
https://www.youtube.com/watch?v=N9-hTjpQumM
https://www.youtube.com/watch?v=N9-hTjpQumM
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-11.docx
https://www.youtube.com/watch?v=LZPl7_peCQ4
https://www.youtube.com/watch?v=LZPl7_peCQ4
https://www.youtube.com/watch?v=LZPl7_peCQ4
https://www.youtube.com/watch?v=wTJWHSZDCNU
https://www.youtube.com/watch?v=wTJWHSZDCNU
https://www.youtube.com/watch?v=4tj42ETz88w
https://www.youtube.com/watch?v=aaAqNXsW9A4
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/comic-poresion-grupo.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Presi%C3%B3n-grupo.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Presi%C3%B3n-grupo.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/la-rebeli%C3%B3n-de-las-lavanderasROLES-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/arturo-y-clementina-5689-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/arturo-y-clementina-5689-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/lacenicientaquenoqueriacomerperdices.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/LIBRO-DE-LOS-CERDOSigualdadtareashogar.ppt
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/LIBRO-DE-LOS-CERDOSigualdadtareashogar.ppt
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ActividadES-g%C3%A9nero-10-PROPUESTAS.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/081027_actividades_25noviembre.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/150-canciones-para-trabajar-la-prevenci%C3%B3n-de-la-violencia-de-g%C3%A9nero-en-el-marco-educativo.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/150-canciones-para-trabajar-la-prevenci%C3%B3n-de-la-violencia-de-g%C3%A9nero-en-el-marco-educativo.pdf
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14.- ASPC. Inclusion y convivencia. Cine y salud I: «Las ventajas de ser un marginado».
Tema «acoso escolar y conductas de riesgo». Guia didactica para el trabajo en clase

15.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje y mejora de la participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Sesion Pre-evaluacion 2° E.S.O.

2° E.S.O. 2° Trimestre.

15.- AAA. Habitos y estrategias personales de aprendizaje y mejora de la participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Sesion Post-evaluacion.

16.- AAA. Funciones ejecutivas. Simetrias (atencién y percepcion). Memoria de trabajo
(juego on-line).

17.- ASPC. Desarrollo de fortalezas personales: GENEROSIDAD. Video 1. Video 2. Video
3. Video 4. Guia de trabajo.

18.- ASPC. Auto-conocimiento Il: Cuestionario de auto-conocimiento y auto-orientacion:
Inteligencias multiples

19.- ASPC. Calendario Emocional. Diario Emocional y de convivencia.

20.- ASPC. Los dos amigos: empatia

21.- ASPC. Dilemas morales

22.- Prevencion conductas riesgo: xenofobia y racismo. Video 1. Video 2. Video 3. Comic
contra el racismo y la intolerancia. Actividad prejuicios-estereotipos-discriminacion.

23.- ASPC. Auto-conocimiento I11: Frases incompletas

24. ASPC. Cine y salud II: Tema «Prevencion de la violencia de género». «El orden de las
cosas». Guia didactica y actividades para el trabajo en clase

25. AAA. Sesion de Pre-evaluacion y post-evaluacion

2° E.S.O. 3er Trimestre.

26.- AAD. Méaquina de fumar. Reflexiona sobre el tabaco.

27.- AAD. Mi profesion preferida

28.- AAD. Toma de decisiones respecto a su itinerario formativo. Sistema educativo LOMCE.
29.- AAD. Informacién materias obligatorias y optativas de 3° E.S.O.PPT Opciones
académicas después de 2° E.S.O.

30.- AAD. Cuestionario de autoconocimiento e intereses para elaborar el Consejo Orientador.

31.- AAD. Cine y salud Ill: Tema «Resiliencia, superacion, afectividad y autoestimax.
PATCH ADAMS. Actividades para el trabajo en clase

32.- AAA. Sesion de pre-evaluacion y post-evaluacion

33.- AAA. Evaluacion final de la tutoria

3°E.S.O. ler Trimestre.

1.- ASPC. Auto-conocimiento I: Cuestionario de recogida de informacion tutoria 3° E.S.O.

2.- ASPC. Convivencia: participacion y normas, ayudamail, buzon de convivencia y
prevencion del acoso escolar, tarjetas para buzon (felicito, observo, propongo)

3.- ASPC. Dinamicas de grupo: conocimiento y comunicacion.

4.- ASPC. Eleccion Delegado y Subdelegado de Curso

5.- Trabajamos la Agenda Escolar y el Planning de estudio.
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http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Marginado-Gu%C3%ADa-Profes.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Tutor%C3%ADa-pre-evaluaci%C3%B3n-2%C2%BA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2019/01/SESI%C3%93N-POST-1%C2%AA-EVAL-2%C2%BA-ESO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/Simetr%C3%ADas.pdf
http://madridsalud.es/memoria-inmediata/
http://madridsalud.es/memoria-inmediata/
https://www.youtube.com/watch?v=pSLOnR1s74o
https://www.youtube.com/watch?v=fAh3ACGT1HA
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=o_sb8wzVwlU
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=o_sb8wzVwlU
https://www.youtube.com/watch?v=C2DgSBfhxIc
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-de-Inteligencias-M%C3%BAltiples-2%C2%BA.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-de-Inteligencias-M%C3%BAltiples-2%C2%BA.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/CALENDARIO-EMOCIONES-ies.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/DIARIO-EMOCIONAL-Y-DE-CONVIVENCIA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/los-dos-amigos-empat%C3%ADa.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Tuto_Dilemas_morales.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=97H4MiqzFXo
https://www.youtube.com/watch?v=97H4MiqzFXo
https://www.youtube.com/watch?v=QJO77sMfp34
https://www.youtube.com/watch?v=QJO77sMfp34
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/FRASES-INCOMPLETAS.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=hfGsrMBsX1Q
https://www.youtube.com/watch?v=hfGsrMBsX1Q
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2019/04/M%C3%A1quina-de-fumar.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2019/04/Mi-profesi%C3%B3n-preferida.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2019/04/Sistema-educativo-LOMCE.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Folleto-materias-obligatorias-y-optativas-3%C2%BA-E.S.O..pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ORIENTACI%C3%93N-despu%C3%A9s-de-2%C2%BA-ESO-2017-18.pptx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ORIENTACI%C3%93N-despu%C3%A9s-de-2%C2%BA-ESO-2017-18.pptx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-para-nuevo-Consejo-Orientador.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Actividades-sobre-la-pel%C3%ADcula-PATCH-ADAMS.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/preeval-2%C2%BAESO-tercer-trim.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/sesi%C3%B3n-post-eval-2%C2%BA-eso-tercer-trim.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Sesi%C3%B3n-tutor%C3%ADa-evaluaci%C3%B3n-final-de-curso-2%C2%BA-ESO.doc
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-Inicial-de-Tutor%C3%ADa-3%C2%BA-ESO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/3.-%C2%BFDisciplina-o-Convivencia%C2%BF-Normas-derechos-deberes-responsabilidades....docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ayudamail.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PARA-EXPLICAR-AL-ALUMNADO-EN-TUTOR%C3%8DA-EL-NUEVO-MAIL-DE-CONVIVENCIA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PARA-EXPLICAR-AL-ALUMNADO-EN-TUTOR%C3%8DA-EL-NUEVO-MAIL-DE-CONVIVENCIA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/TARJETAS-PARA-BUZ%C3%93N.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/4.-Conoci%C3%A9ndonos-mejor.-Bingo.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/DELEGADOS-DE-CURSO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PAUTAS-AGENDA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PAUTAS-AGENDA.docx
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6.- AAA. Funciones ejecutivas: Localizacion rapida de datos I. Unir para formar palabras
(control atencional). Habilidades de planificacion (se realiza on-line). Test Stroop de conducta
inhibitoria (se realiza on-line). Laberintos (atencién y planificacion).

7.- ASPC. Auto-conocimiento II: identidad y personalidad

8.- AAD. Desarrollo de fortalezas personales: Actividades para trabajar la
GRATITUD. Propuesta 1. Propuesta 2. Video 1. Video 2. Video 3. Video 4. Mural colectivo
de gratitud o agradecimientos. Propuesta comun: logos de gratitud.

9.- ASPC. Educacién emocional I: Guia actividades para trabajar en clase

10.- AAA. Aprender a estudiar: guia préactica

11.- ASPC. Actividades para trabajar la prevencion de la violencia de género. 25 Noviembre.
Dia Internacional. Cuento 1. La rebelion de las lavanderas. Cuento 2. Arturo y
Clementina. Cuento 3. La Cenicienta que no queria comer perdices. Cuento 4. El libro de los
cerdos. PROPUESTAS para trabajar en tutoria. Otras propuestas. Canciones para cantar y
reflexionar. Guia de la buena esposa.

12.- ASPC. Cine y salud I: «Wonder». Tema «acoso escolar». Guia didactica para trabajarla
en clase

13.- AAA. Sesion Pre-evaluacion 3° E.S.O.

3° E.S.O. 2° Trimestre.

14.- AAA. Sesion de Post-evaluacion

15.- AAD. Desarrollo de fortalezas personales: GENEROSIDAD. Video 1. Video 2. Video
3. Video 4. Guia de trabajo.

16.- AAA. Funciones ejecutivas. Laberintos con soluciones (atencion y planificacion).

17.- ASPC. Auto-conocimiento Ill: Test de auto-conocimiento y personalidad

18.- ASPC. Mejora de habilidades de comunicacion y resolucion de conflictos.

19.- AAD. Habilidades para la vida: resiliencia. ;Qué es?. Rap resiliencia. Corto
«Navegante». Ejemplos de resiliencia I (Urko Carmona, escalador), ejemplo Il (En busca de
la felicidad). Actividades para trabajarla.

20.- AAD. Cuestionario vocacional y de intereses

21. ASPC. Cine y salud Il: Tema «Prevencion violencia de género». «No estds sola,
Sara». Guia didactica y actividades para reflexionar.

22. AAA. Sesion de Pre-evaluacion

3°E.S.O. 3° Trimestre.

23.- AAD. Informacién de itinerarios formativos en 4° de E.S.O. y materias
optativas: Ensefianzas Académicas — Ensefianzas Aplicadas

PPT de opciones académicas después de terminar 3° E.S.O.

24.- ASPC. Dindmica de grupo. La caja de las sorpresas.

25.- AAD. Informacion de opciones académicas tras cursar 4° E.S.O. ¢ Qué es el Bachillerato?
(QuéeslaF.P.?

26.- ASPC. /Qué es el amor? Relaciones sanas.

27.- AAD. Cuestionario de autoconocimiento e intereses para elaborar el Consejo Orientador.
28.-AAD. Cine vy salud 1Il: Tema «Resiliencia, superacion, afectividad vy
autoestima». INTOCABLE. Guia didactica y actividades para el trabajo en clase

29.- AAA. Reflexionamos sobre la tercera evaluacion
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http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/localizacion-rapida-de-datos-las-comunidades-autonomas.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/Unir-para-formar-palabras.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/Unir-para-formar-palabras.pdf
http://www.uterra.com/juegos/torre_hanoi.php
https://ci-training.com/test-efecto-stroop.php
https://ci-training.com/test-efecto-stroop.php
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/laberintos-dificiles-fichas-1-10.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/5.-Cuestionario-de-auto-conocimiento-identidad-y-personalidad.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-7..docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-7..docx
https://www.youtube.com/watch?v=gX4OnujSBjk
https://www.youtube.com/watch?v=6Acb5SAZqO8
https://www.youtube.com/watch?v=6Acb5SAZqO8
https://www.youtube.com/watch?v=N9-hTjpQumM
https://www.youtube.com/watch?v=N9-hTjpQumM
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-11.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Fichas-secundaria-14-16.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuad_Aprend_Estud_n3.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/la-rebeli%C3%B3n-de-las-lavanderasROLES-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/arturo-y-clementina-5689-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/arturo-y-clementina-5689-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/lacenicientaquenoqueriacomerperdices.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/LIBRO-DE-LOS-CERDOSigualdadtareashogar.ppt
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/LIBRO-DE-LOS-CERDOSigualdadtareashogar.ppt
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ActividadES-g%C3%A9nero-10-PROPUESTAS.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/081027_actividades_25noviembre.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/150-canciones-para-trabajar-la-prevenci%C3%B3n-de-la-violencia-de-g%C3%A9nero-en-el-marco-educativo.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/150-canciones-para-trabajar-la-prevenci%C3%B3n-de-la-violencia-de-g%C3%A9nero-en-el-marco-educativo.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Guia-de-la-buena-esposa.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/GUIA-DIDACTICA-WONDER-1.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/GUIA-DIDACTICA-WONDER-1.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Tutor%C3%ADa-pre-evaluaci%C3%B3n-3%C2%BA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Post-evaluaci%C3%B3n-3%C2%BA-2%C2%BA-trimestre.docx
https://www.youtube.com/watch?v=pSLOnR1s74o
https://www.youtube.com/watch?v=fAh3ACGT1HA
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=o_sb8wzVwlU
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=o_sb8wzVwlU
https://www.youtube.com/watch?v=C2DgSBfhxIc
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/Laberintos-dificiles-3%C2%BA.doc
http://es.41q.com/
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Mejora-Escucha-activa.docx
https://www.youtube.com/watch?v=mdKVDuM5uYM
https://www.youtube.com/watch?v=csZT5tZDYQc
https://www.youtube.com/watch?v=csZT5tZDYQc
https://www.youtube.com/watch?v=8xW9YtDoYkQ
https://www.youtube.com/watch?v=jR8G-EBcpOo
https://www.youtube.com/watch?v=jR8G-EBcpOo
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/CUESTIONARIO-intereses-3%C2%BA.docx
http://www.rtve.es/alacarta/videos/no-estas-sola-sara/no-estas-sola-sara/637137/
http://www.rtve.es/alacarta/videos/no-estas-sola-sara/no-estas-sola-sara/637137/
http://www.rtve.es/alacarta/videos/no-estas-sola-sara/no-estas-sola-sara/637137/
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/FOLLETO-DE-MATERIAS-OPTATIVAS-PARA-4%C2%BA-ESO-OPCI%C3%93N-ENSE%C3%91ANZAS-ACAD%C3%89MICAS-ORIENTADAS-A-LA-INICIACI%C3%93N-AL-BACHILLERATO-1.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/FOLLETO-DE-MATERIAS-OPTATIVAS-PARA-4%C2%BA-OPCI%C3%93N-ENSE%C3%91ANZAS-APLICADAS-A-LA-INICIACI%C3%93N-A-LA-FORMACI%C3%93N-PROFESIONAL-1.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ORIENTACI%C3%93N-despu%C3%A9s-de-3%C2%BA-ESO-2017-18-2.pptx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2019/04/La-caja-de-las-sorpresas-din%C3%A1mica-grupo.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=BcMCpF8I81k
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-para-nuevo-Consejo-Orientador.docx
https://www.youtube.com/watch?v=hfGsrMBsX1Q
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Guia-didactica-Intocable-Cast..pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/reflexionamos-tercera-evaluacion-3%C2%BA-eso.docx
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30.- AAA. Evaluacion final de la tutoria y el curso
4° E.S.O. ler Trimestre.

1.- ASPC. Auto-conocimiento I: Cuestionario de recogida de informacion tutoria 4° E.S.O.

2.- ASPC. Dinamicas de grupo: conocimiento

3.- ASPC. Convivencia I: participacion y normas, ayudamail, buzén de convivencia y
prevencion del acoso escolar, tarjetas para buzén (felicito, observo, propongo)

4.- ASPC. Eleccion Delegado y Subdelegado de Curso

5.- ASPC. Convivencia II: Explicacion del programa de TEI (tutoria entre iguales) al
alumnado. Sesion inicial de sensibilizacion

6.- AAA: Funciones ejecutivas: Explicacion a los alumnos/ as. Actividad Conducta
inhibitoria. Juego velocidad de procesamiento EUREKA. Localizacion rapida de datos
(control atencional y velocidad de procesamiento)

7.- AAA: Aprender a estudiar. Cuestionario de técnicas de estudio.

8.- ASPC. Convivencia IlI: Actividades para el primer encuentro/ presentacion del programa
TELI Tarjetas y pistas del juego ¢Quién es quién? Guia de conversacion para el conocimiento
entre los alumnos/ as

9.- AAD. Desarrollo de fortalezas personales: Actividades para trabajar la
GRATITUD. Propuesta 1. Propuesta 2. Video 1. Video 2. Video 3. Video 4. Mural colectivo
de gratitud o agradecimientos. Propuesta comun: logos de gratitud.

10.- ASPC. Actividades para trabajar la prevencion de la violencia de género. 25 Noviembre.
Dia Internacional. Cuento 1. La rebelion de las lavanderas. Cuento 2. Arturo y
Clementina. Cuento 3. La Cenicienta que no queria comer perdices. Cuento 4. El libro de los
cerdos. PROPUESTAS para trabajar en tutoria. Otras propuestas. Canciones para cantar y
reflexionar. Guia de la buena esposa.

11.- ASPC. Cine y salud I: «Bullying». Tema «acoso escolar». Guia didactica para trabajar la
pelicula en clase

12.- AAA. Sesion Pre-evaluacion 4° E.S.O.

4° E.S.O. 2° Trimestre.

13.- AAA. Sesion Post-evaluacion

14. AAD. Desarrollo de fortalezas personales: GENEROSIDAD. Video 1. Video 2. Video
3. Video 4. Guia de trabajo.

15.- AAD. Cuestionario de intereses para la orientacion académica y profesional

16.- ASPC. Valores humanos y sociales. Video «EIl mejor discurso de la historia».

17.- ASPC. Identidad y orientacion sexual.

18.- AAA: Funciones ejecutivas. Localizacién rapida de datos. Tarea de habilidades de
planificacion.

19.- AAD. Informacién académica y profesional sobre opciones al terminar 4° E.S.O.
Bachillerato. Ciclos Formativos F. P. Grado Medio.

20.- ASPC. Cine y salud IlI: Tema «Prevencion de la violencia de género». «Te doy mis
0jos». Guia didactica y actividades para el trabajo en clase.

21.- AAA. Sesion de Pre-evaluacion

4° E.S.O. 3er Trimestre.
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http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/valorar-tutoria-y-curso-3%C2%BA.doc
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-Inicial-de-Tutor%C3%ADa-4%C2%BA-ESO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/1.-aUTOCONOCIMIENTO.-aGENTE-006.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/3.-%C2%BFDisciplina-o-Convivencia%C2%BF-Normas-derechos-deberes-responsabilidades....docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ayudamail.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PARA-EXPLICAR-AL-ALUMNADO-EN-TUTOR%C3%8DA-EL-NUEVO-MAIL-DE-CONVIVENCIA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/PARA-EXPLICAR-AL-ALUMNADO-EN-TUTOR%C3%8DA-EL-NUEVO-MAIL-DE-CONVIVENCIA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/TARJETAS-PARA-BUZ%C3%93N.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/DELEGADOS-DE-CURSO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/0.-PROGTEI.-CARACTER%C3%8DSTICAS-B%C3%81SICAS-1.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/0.-PROGTEI.-CARACTER%C3%8DSTICAS-B%C3%81SICAS-1.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/SES1TEI4%C2%BA-SENSIBILIZ.-CARTA-DIEGO-ACOSO.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/Explicaci%C3%B3n-alumnado-Func-ejec-.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/01-cognitiva-go-no-go-primaria-eso.pps
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/01-cognitiva-go-no-go-primaria-eso.pps
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/Juego-velocidad-de-procesamiento-EUREKA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/localizacion-rapida-de-datos-fc3b3rmula1-2009-2010.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/localizacion-rapida-de-datos-fc3b3rmula1-2009-2010.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuad_Aprend_Estud-n4.pdf
http://www.aplicaciones.info/utiles/tecuesti.htm
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ACTIVIDAD-PARA-1ER-ENCUENTRO-TEI.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ACTIVIDAD-PARA-1ER-ENCUENTRO-TEI.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ACTIVIDAD-PARA-1ER-ENCUENTRO-TEI.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Ficha-alumnos-ACTIVIDAD-PARA-1ER-ENCUENTRO-TEI.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Ficha-alumnos-ACTIVIDAD-PARA-1ER-ENCUENTRO-TEI.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-5..docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-5..docx
https://www.youtube.com/watch?v=gX4OnujSBjk
https://www.youtube.com/watch?v=6Acb5SAZqO8
https://www.youtube.com/watch?v=6Acb5SAZqO8
https://www.youtube.com/watch?v=N9-hTjpQumM
https://www.youtube.com/watch?v=N9-hTjpQumM
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/AULAS-FELICES.-Gratitud-11.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/la-rebeli%C3%B3n-de-las-lavanderasROLES-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/arturo-y-clementina-5689-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/arturo-y-clementina-5689-Modo-de-compatibilidad.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/lacenicientaquenoqueriacomerperdices.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/LIBRO-DE-LOS-CERDOSigualdadtareashogar.ppt
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/LIBRO-DE-LOS-CERDOSigualdadtareashogar.ppt
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ActividadES-g%C3%A9nero-10-PROPUESTAS.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/081027_actividades_25noviembre.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/150-canciones-para-trabajar-la-prevenci%C3%B3n-de-la-violencia-de-g%C3%A9nero-en-el-marco-educativo.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/150-canciones-para-trabajar-la-prevenci%C3%B3n-de-la-violencia-de-g%C3%A9nero-en-el-marco-educativo.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Guia-de-la-buena-esposa.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/22.-Gu%C3%ADa-did%C3%A1ctica-Bullying.doc
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/22.-Gu%C3%ADa-did%C3%A1ctica-Bullying.doc
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Tutor%C3%ADa-pre-evaluaci%C3%B3n-4%C2%BA.docx
https://www.youtube.com/watch?v=pSLOnR1s74o
https://www.youtube.com/watch?v=fAh3ACGT1HA
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=o_sb8wzVwlU
https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=o_sb8wzVwlU
https://www.youtube.com/watch?v=C2DgSBfhxIc
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/CUESTIONARIO-intereses-4%C2%BA.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=qPEIi45YYbo&index=9&list=PL6jHCQTV6dUV2yBcVR3cjQqOu_7sRAWUI
https://www.youtube.com/watch?v=GA_M9rJp8dU
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/SOCILITAMOS-UNA-HIPOTECA.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2018/10/SOCILITAMOS-UNA-HIPOTECA.pdf
https://vimeo.com/123732503
https://vimeo.com/123732503
http://www.edualter.org/material/cineiddssrr/ojos.htm
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22.- AAD. Orientacion academica y profesional: Matriz de decisiones

23.- AAD. Video motivacional para tomar decisiones y opciones de vida.

24.- AAD. PPT opciones académicas al terminar 4° E.S.O. (Bachillerato). PPT opciones
académicas al terminar 4° E.S.O. (Formacion Profesional)

25.- AAD. Cuestionario de autoconocimiento e intereses para elaborar el Consejo Orientador.
26.- AAD. Orientacion entre iguales: Charlas de ex-alumnado

27.- AAD. Cine y salud Ill: Tema «Resiliencia, superacion y autoestima». BAJO LA
MISMA ESTRELLA. Guia didactica y actividades para el trabajo en clase.

28.- AAA. Evaluacion final de la tutoria

La propuesta anual de actividades (y otros recursos complementarios para la labor
tutorial) pueden consultarse para los cuatro cursos de E.S.O. en la web del centro:
http://iescincaalcanadre.catedu.es/departamento/orientacion/plan-de-accion-tutorial/.

Igualmente se pueden consultar algunos pequefios proyectos que se ha realizado con el
alumnado desde tutoria en el centro:

e https://blogsdemateriasies.wixsite.com/proyectoemocionante
e http://iescincaalcanadre.catedu.es/emocionados-libro-elaborado-por-el-alumnado-de-
1o-de-e-s-o/

Actuaciones para atender individualmente al alumnado que lo precise.

e Colaboracion y asesoramiento al profesorado en la deteccion de aquellos casos de
alumnado o familias que precisen una atencion especifica por parte del Departamento
de Orientacion.

e Atencion individual del alumnado que lo precise.

e Co-tutorizacién del alumnado inmigrante de nueva incorporacion por parte de la tutora
de acogida.

¢ Reuniones de equipo docente especificas para alumnado ACNEAE de cara a concretar
de la mejor manera posible y coordinar, las actuaciones educativas que precisan para
poder llevar a cabo una inclusion real en todos los &mbitos.

e Plan de Acogida del centro (ver en documento aparte)

Actuaciones para favorecer un mayor seguimiento de todo el alumnado por parte de
los/as tutores/as.

e Asesoramiento a los tutores/as en la hora semanal de coordinacion. Informacion de
cualquier aspecto de interés en relacion a seguimientos de Servicios de Salud, Servicios
Sociales u otros.

e Informacién a principio de curso a los tutores/ as del departamento de orientacion y
jefatura de Estudios sobre alumnado y familias.

e Creacion de la carpeta de tutoria con informacion sobre los antecedentes escolares y la
situacién personal o familiar de cada alumno, a través de informes anteriores, expediente
personal, tutores de cursos pasados, cuestionarios de inicio de curso, entrevistas... y
donde se recogen las actuaciones que se llevan a cabo con él/ella.
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http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/mATRIZ-DE-DECISIONES.docx
https://www.youtube.com/watch?v=CfEOwQnd-OM&list=PL6jHCQTV6dUV2yBcVR3cjQqOu_7sRAWUI
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ORIENTACI%C3%93N-BACHILLERATO-2017-18-3.pptx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/ORIENTACI%C3%93N-CFGM-2017-18-1.pptx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Cuestionario-para-nuevo-Consejo-Orientador.docx
https://www.youtube.com/watch?v=hfGsrMBsX1Q
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Bajo-la-misma-estrella-Profesor.pdf
http://iescincaalcanadre.catedu.es/wp-content/uploads/2016/02/Eval-final-tuto-4%C2%BA.docx
http://iescincaalcanadre.catedu.es/departamento/orientacion/plan-de-accion-tutorial/
https://blogsdemateriasies.wixsite.com/proyectoemocionante
http://iescincaalcanadre.catedu.es/emocionados-libro-elaborado-por-el-alumnado-de-1o-de-e-s-o/
http://iescincaalcanadre.catedu.es/emocionados-libro-elaborado-por-el-alumnado-de-1o-de-e-s-o/
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Actuaciones encaminadas a establecer canales de comunicacién entre la familia y el

instituto

Asesoramiento a los tutores/as acerca de técnicas y estrategias para la atencion a las
familias: recogida de datos, entrevistas...

Intervencion directa con familias en los casos que se considere necesario, siempre en
coordinacion con la Jefatura de Estudios y el tutor/a correspondiente.

Colaboracion con los padres en relacion con el trabajo personal de sus hijos:
organizacion y seguimiento del tiempo de estudio en casa y también del tiempo libre y
de descanso.

Participacion en la reunién de presentacion de principio de curso, junto con los
tutores/as y el equipo directivo.

Charlas sobre diferentes temas educativos de interés

Presentacion y explicacion del funcionamiento de la pagina web del centro.
Establecimiento de canales de comunicacion personales con las familias por parte del
tutor/ a y, en su caso, del orientador. Definicién de periodicidad, horarios de tutoria,
modelos de recogida de informacion del profesorado para realizar las tutorias durante
el curso, informacion que suele darse...

Atencion y comunicacion anticipada a ACNEAES y sus familias recibiéndoles antes
del inicio de curso para ir canalizando necesidades y organizando medidas educativas
en el centro y colaboracion con la familia en casa.

Comunicacion muy especifica y personalizada a las familias del alumnado ACNEAE
respecto a su proceso de evaluacion, priorizando los informes cualitativos donde se
plasmen los progresos del alumno/ a desde su punto de partida y se destaguen sus
fortalezas personales y aspectos mas esenciales a mejorar con la colaboracion de la
familia en casa.

Presentacion a las familias de diferentes folletos sobre temas educativos de interés:
“Educar y convivir con adolescentes”, “apoyo a sus hijos/ as en el estudio desde casa”,
“como llevar el paso de primaria a secundaria”, “buenas practicas con el uso del
movil”, “como contribuir desde casa a prevenir el acoso escolar”, etc.

Actuaciones para potenciar el desarrollo personal de todo el alumnado, como proceso

continuo que pretende servir de ayuda para su crecimiento integral.

Organizacion de actividades sobre educacion para la salud (frecuentemente con el
apoyo de instituciones como la Cruz Roja, Amaltea, Guardia Civil...): alimentacion,
drogas, salud sexual, riesgos de internet...

Organizacién de actividades sobre prevencion de conductas violentas (frecuentemente
con el apoyo de instituciones como la Cruz Roja, Amaltea, Centro de Prevencién de
Comunitario de Monzén, Psicologo/ a de Céritas Diocesana Barbastro-Monzon,
Cerntro de Solidad de Huesca, Comarca del Cinca medio a través de su psicélogo/ a,
Guardia Civil, CAREI...): racismo y xenofobia, interculturalidad, bulliyng y
ciberbullying, violencia de género y discriminacién por razén de identidad y/ o
orientacion sexual.
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Organizacion de actividades para trabajar valores personales y sociales de gran interés
en la sociedad actual (resiliencia, solidaridad, procrastinacion...). Por ejemplo, a
través de la Asociacion “Izas, a princesa guisante”.

Convivencias en las que participan los alumnos/ as, organizadas por el centro, con al
colaboracion del AMYPA...

Entrevistas y/ o reuniones de asesoramiento individuales a cualquier alumno/ a que lo
necesite sobre cualquier tema de desarrollo personal o social.

Especial hincapié, tanto desde las actividades de tutoria como en todo el proceso
educativo del que formamos parte todo el profesorado y en la relacién con todos los
miembros de la comunidad educativa, en el desarrollo de las competencias
socioemocionales. Seguiremos la Resolucion de 21 de noviembre de 2017, del
Director General de Innovacion, Equidad y Participacion, por la que se facilitan
orientaciones para el desarrollo de la competencia socioemocional del alumnado de los
centros publicos y privados concertados de la Comunidad Auténoma de Aragon. Una
concrecion para este afio es el Programa de Inteligencia Emocional que impartira la
psicologa de los Servicios Sociales de la Comarca del Cinca Medio a través de una
sesion mensual en los grupos de 1°° 3° de E.S.O. y abordando la préactica totalidad de
las competencias que se recogen en dicha Resolucion:

(i) La competencia en conciencia emocional: emociones positivas y negativas,
reconocimiento propia y en los demas.

(if) La competencia en regulacion emocional: efectos nocivos de las emociones
negativas, construccion de las positivas, tolerancia ala frustracion, resiliencia,
control del estrés. ..

(iif) La competencia en autonomia emocional: pensamiento positivo, confianza en si
mismo, auto-motivacion y autoestima.

(iv) La competencia en habilidades socioemocionales: escucha activa, asertividad,
resolucion de conflictos, trabajo en equipo, empatia.

(v) La competencia en habilidades para la vida y el bienestar personal: pensamiento
critico y creativo y toma de decisiones.

2.6.3. Recursos humanos y materiales.

Personal de las entidades antes citadas

Los propios alumnos/ as participando y canalizando sus intereses, iniciativas y
propuestas,

Libros, fichas y webs de dindmicas de grupo.

Monografias.

Manuales de tutoria.

Material de Internet.

Folletos informativos, érdago.

Videos y cortometrajes (ver en la web, apartado de P.A.T. los recursos Y fichas para el
deabte y reflexidn)

Enlaces y articulos con  materiales del blog de orientacion.
http://orientaesoymas.blogspot.com.es/
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e Materiales de elaboracion propia para las sesiones de tutoria: comunicacion,
habilidades sociales...

e Cuantos otros resulten apropiados para la puesta en practica de las actuaciones.

e Documentos que prepara el Dpto. de Orientacion: guion reuniones padres, guion junta
evaluacion, orientaciones para realizar la asamblea de clase, hoja de recogida de
informacion para la evaluacion continua, hojas de control de conducta, compromisos
educativos, cuestionario de intereses, hojas de reflexion sobre la conducta... (Ver
ANEXOS)

2.6.4. Evaluacion y seguimiento.

El P.A.T. se perfila como el marco en el que se especifican los criterios de
organizacion y las lineas prioritarias de funcionamiento de la tutoria en el Centro. Por ello
desde el Departamento de Orientacién se elaborara una propuesta, teniendo en cuenta la
evaluacion realizada el pasado curso y las aportaciones de los tutores/as, que presentara al
claustro para su discusion y aprobacion.

Las propuestas que quedaran recogidas durante el curso en las reuniones de jefatura de
estudios y con tutores, seran la base para discutir las modificaciones en el claustro de final de
curso.

En el art. 1.4. de la ORDEN de 18 de mayo de 2015, de la Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte por la que se aprueban las Instrucciones que regulan la
organizacion y el funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria de la Comunidad
Auténoma de Aragoén, indica que:

e Se celebraran al menos cuatro sesiones de evaluacion, siendo una de ellas la inicial,
presididas por el profesor tutor de cada grupo, coincidiendo tres con cada uno de los
trimestres del curso. En la sesién de evaluacion correspondiente al dltimo trimestre se
anotaran las calificaciones de curso que correspondan a cada alumno. Esta sesion de
evaluacion se realizard al término de las actividades lectivas en el mes de junio.

¢ No obstante lo establecido anteriormente, podran realizarse las sesiones conjuntas del
profesor tutor con los profesores del grupo de alumnos que el Jefe de Estudios y los
profesores tutores consideren necesarias y todas aquellas que estén recogidas en el
Plan de Accion Tutorial (PAT).

e Todos los profesores, tienen la obligacion de atender a los padres, cuando éstos
soliciten informacion sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos en las
materias, ambitos o moédulos que impartan. Para ello, dispondran en su horario
complementario de un periodo destinado a esa atencion.

De forma general se establece la necesidad de entrevistarse con la familia al menos
una vez durante el primer trimestre para un primer contacto y establecer los puntos de interés
para el curso. Después se realizaran en funcion de las necesidades y demandas. Es muy
importante dado el contexto y caracteristicas del centro, mantener un acercamiento constante
con las familias para un mejor seguimiento de los alumnos/ as y una mayor incidencia en su
proceso de ensefianza-aprendizaje.
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2.7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES DE
ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

e Actividades complementarias y extraescolares que impliquen a todo el centro en funcion de
su relacion con los objetivos de la orientacion y accion tutorial.

e Programa de Talleres de Educacion Para la Salud y Educacion para la prevencion de
conductas de riesgo de la Cruz Roja: alimentacion saludable y conductas de riesgo, salud
sexual, bullying y cyberbullying, violencia de género, adiccion a los juegos y videojuegos. ..

e Talleres Psicoemocionales Preventivos de habitos saludables del Centro de Solidaridad
de Huesca (destinado a alumnado de ESO y familias): presion de grupo, autoestima,
resolucion de conflictos...

e Charlas del Plan Director Guardia Civil para la convivencia y mejora de la seguridad en los
centros educativos y sus entornos (destinado a alumnado de ESO y familias): drogadiccion,
riesgos de internet, acoso escolar. ..

e Charlas de orientacién académica y profesional impartidas por ex - alumnado del centro:
bachillerato y ciclos formativos de grado medio.

e Charlas de orientacion académica y profesional impartidas por I.E.S. que imparten
bachillerato y/ o Ciclos Formativos de Formacion Profesional (Monzon, Binéfar. . .)

e Charlas de orientacién académica y profesional a familias de alumnado de 2°, 3° y 4° de
E.S.O. por parte del Orientador y tutores/ as del centro.

e Talleres de prevencion de adicciones para familias a cargo de psicdlogos/ as de Céritas
Barbastro — Monzon.

e Programa de Inteligencia Emocional a través de la Comarca del Cinca Medio, a cargo de la
psicologa de Servicios Sociales. Una sesion mensual para 1°, 2°y 3° de E.S.O.

e Una charla/ taller de prevencion para alumnado y/ o familias en relacién al desarrollo de
habilidades de comprension y afrontamiento emocional de las situaciones de enfermedad
por cancer.

e Cuantas otras puedan surgir a lo largo del curso y sean coherentes con los objetivos
previstos, contando siempre con la opinién del profesorado afectado y con el Departamento
de actividades complementarias y extraescolares (por ejemplo salidas al entorno inmediato
para conocer los recursos de la zona y/ o favorecer la orientacion académica y profesional,
talleres de prevencion...)

3.- LEGISLACION APLICABLE
3.1. GENERAL

% Ley Organica 2/ 2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada parcialmente por la
Ley Organica 8/ 2013, de 9 de Diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa.

+ Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico
de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

< Orden ECD/489/2016, de 26 de Mayo, del Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion Secundaria y se autoriza su
aplicacion en los centros docentes de la Comunidad Autonoma de Aragon.
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ORDEN de 18 de mayo de 2015, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte por la que se aprueban las Instrucciones que regulan la organizacion y el
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria de la Comunidad Autonoma de
Aragon.

ORDEN ECD/779/2016, de 11 de julio, por la que se modifica el anexo de la Orden de
18 de mayo de 2015, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por
la que se aprueban las Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de
los Institutos de Educacion Secundaria de la Comunidad Auténoma de Aragon.

ORDEN ECD/624/2018, de 11 de abril, sobre la evaluacion en Educacion Secundaria
Obligatoria en los centros docentes de la Comunidad autbnoma de Aragon.

ESPECIFICA DE ORIENTACION Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

+«»+ Decreto188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula
la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

¢+ Orden ECD/1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan las actuaciones que
contribuyen a promocionar la convivencia, igualdad y la lucha contra el acoso escolar
en las comunidades educativas aragonesas.

¢ Orden ECD/1004/2018, de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada de
Orientacion Educativa en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon.

% Orden ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las actuaciones de
intervencion educativa inclusiva.

¢ Resolucion de 21 de noviembre de 2017, del Director General de Innovacion, Equidad
y Participacion, por la que se facilitan orientaciones para el desarrollo de la
competencia socioemocional del alumnado de los centros publicos y privados
concertados de la Comunidad Auténoma de Aragon.

¢+ Resolucion de 20 de octubre de 2016, del Director General de Innovacion, Equidad y
Participacion, por la que se facilitan orientaciones para la actuacion con el alumnado
transexual en los centros publicos y privados concertados.

¢ Resolucion de 27 de Junio de 2016, de la Direccién General de Planificacion y
Formacién Profesional por la que se dispone la organizacion de los Programas de
Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento para su aplicacion en los centros de
Educacién Secundaria de la Comunidad Autonoma de Aragon.

% Resolucion de 24 de junio de 2016, del Director General de Innovacién, Equidad y
participacion, por la que se establecen las condiciones de autorizacion y de
organizacion del Programa de Aprendizaje Inclusivo en el primer curso de la
Educacién Secundaria Obligatoria.

3.3. FORMACION PROFESIONAL

R/
¢

R/
¢

Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de
la formacion profesional del sistema educativo.

Orden ECD/946/2016, de 4 de agosto, por la que se regulan los Programas de
Cualificacion inicial de Formacion Profesional, dirigidos a personas sin cualificacion
profesional o necesidades educativas especiales en la Comunidad Auténoma de Aragon
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% Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, por el que se establecen seis Titulos de
Formacion Profesional Bésica del catdlogo de Titulos de las ensefianzas de Formacion
Profesional. (BOE 29/08/2015)

% Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete titulos de
Formacion Profesional Basica del catalogo de titulos de las ensefianzas de Formacion
Profesional

% Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema
educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos
bésicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de
titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

% Orden ECD/701/2016, de 30 de junio, por la que se regulan los Ciclos formativos de
Formacion Profesional Béasica en la Comunidad Autonoma de Aragon.

< INSTRUCCION de 22 de enero de 2015, del Director General de Ordenacion
Académica sobre diversos temas relacionados con la Formacion Profesional Bésica

4.- ANEXOS DE APOYO A LA ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

La mayoria de ellos estan colgados en la web del centro, en el mena del departamento
de orientacion en sus distintas secciones. Se recogen aqui algunos de los més significativos.
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4.1. Hoja de entrevista del tutor/ a con las familias

AlumMNo/ a: ..o Nivel y grupo: ........... Afo: 2019/ 20
Tutor/a: ..o Tlfnos. Familia:............oooo
Nombre padre:...............cooooiiiinni. Nombremadre:..............ocooiiiiiiiiii

Caracter: [ Peticion tutor/ a I Peticién familia

Via: O Presencialmente [0 Telefénicamente

Motivo de la reunion: O Seguimiento [ Dificultades de aprendizaje [0 Problemas de
conducta [ Problemas de convivencia [ Problemas de estudio [ Problemas emocionales [
Informacion sobre evaluaciéon final [0 Informacion sobre evaluacion trimestral [0 Otros
TELOTIVOS . ¢ e et e e e e e

Asistentes: [1 Padre del alumno/ a [ Madre del alumno/ a [ Tutor/ a legal del alumno/ a

IO aT=Tq)r: o [o] g I O3 (o

Asuntos tratados

Acuerdos tomados

En oo de .c.oveeeeeeene.de 201 ...
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4.2. Hoja de recogida de informacién sobre el proceso educativo y el progreso en las
diferentes materias para comunicar a las familias por parte del tutor/a.

AlUMNO/ % oo Nivel y grupo: .................
Afo: 2020/ 21

Tutor/ a: ..o O Presencial O Telefénica O Mail O Videoconferencia
A S NS .o e FECHAL

| Observaciones del profesorado

Materia 'y Observaciones del profesorado Acuerdos tomados
profesor/ a | (el tutor, previamente, recoge una breve informacion
que la de cada profesor sobre la evolucion del alumno/ a en
imparte cada &rea, aspectos dificultosos, potencialidades,

notas, trabajos, actitud, propuestas para casa...)
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Observaciones de la familia

Acuerdos generales de tutoria

Tutor/ a Padre/tutor legal

Fdo. Fdo.
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4.3. Guion para la primera reunion o entrevista individual con familias y posteriores.

A. Presentacion, crear un buen clima. Objetivo de la entrevista. .
Sentarse al lado. Transmitir expectativas positivas acerca del
proceso educativo, la disposicion del tutor/ a

B. Comentar aspectos positivos que se han observado respecto a su
hijo/ a en las primeras semanas de instituto. ‘“

C. Tranquilizar a la familia en relacion a la coyuntura actual

D. Reforzar/ valorar los esfuerzos de la familia durante el periodo de confinamiento y
agradecerles su colaboracion.

E. Empatizar con aquellas familias que no hayan podido ayudar a sus hijos/ as durante el
periodo de confinamiento.

F. Solicitar colaboracion a la familia para llevar a cabo todas las normas y protocolos de
higiene, salud y seguridad que tenemos que poner en marcha y sobre la responsabilidad
individual y colectiva que supone.

G. Destacar aspectos positivos, de mejora, crecimiento personal y aprendizaje, que hayan
podido traer consigo las circunstancias vividas durante el curso pasado: mayor autonomia,
mayor individualizacion, actualizacion en el manejo de las TIC, comunicacion mas fluida y
constante, etc.

H. Comentar algunos aspectos a mejorar que se han detectado y concretar el modo en que
puede colaborar la familia, asumiendo algunos compromisos.

I. Cuestiones a la familia:

e Aspectos médicos a tener en cuenta

e Aspectos de su personalidad a tener en cuenta

e Intereses del alumno/ a, actividades de ocio...

e Cualidades positivas del alumno/ a

e Informacion sobre cémo fue el curso pasado

e Temas personales, médicos, familiares... que puedan afectar a su rendimiento.

e Relacion con su hijo/ a a nivel personal y a nivel de colaboracién y supervision del
estudio.

J. En su caso, recordar las materias pendientes y el trabajo de recuperacion, estableciendo si
es preciso un calendario de supervision conjunta de modo que se implique la familia en
revisarlo.

K. Recordar que la tutoria hace un seguimiento semanal de los alumnos/ as y cuando se
detectan grandes dificultades se propone el establecimiento de medidas (apoyos...)

L. Establecer el canal de comunicacion y/ o la mayor o menor necesidad de periodicidad en
funcion del caso (teléfono, mail, agenda, reuniones presenciales...)

M. Hablar del uso de la agenda y las recomendaciones segun lo trabajado en tutoria

N. Recordar a las familias que pueden llamar cuando quieran para solicitar informacion
sobre la evolucién de sus hijos/ as, comentar cualquier
inquietud... Animarles a ello.

O. Recordar algunos héabitos béasicos de estudio: planificar los

momentos (planning estudio), establecer un lugar adecuado,
habito de agenda (“mas vale un lapiz corto que una memoria
larga”), dejar las materias complicadas para la mitad (al
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comienzo de dificultad media y al final agradables), dejar solucionados todos los temas
personales antes de iniciar el estudio, movil fuera de servicio durante las horas de estudio,
realizar descansos de 5-10 minutos (andar, escuchar musica relajante, leer... y no TV,
ordenador... o algo que pueda interferir), procurar realizar un estudio activo y elaborado
(leer, subrayar, esquematizar, dibujar, resumir, conversar, decir en voz alta, crear... que es el
que permite un mejor recuerdo), etc.

P. Recordar la importancia que se le da al proceso de ensefianza-aprendizaje, solicitando a
las familias que insistan en casa al trasmitirles la importancia de estar activo en clase,
participar, escuchar, trabajar... y no dejar todo a expensas de examenes. Recordar que los
repasos son una alternativa de apoyo mas pero que no pueden significar en ningln caso, que
alumno/ a se desentienda durante el desarrollo de las clases.

Q. Comentarios sobre proceso de ensefianza-aprendizaje en las diferentes materias y
rendimiento académico (sobre la evaluacion inicial y/ o sobre el desarrollo del trimestre, en
funcién de la fecha de reunion)

R. Presentacion web del centro. http://iescincaalcanadre.catedu.es/ Comentar que tienen alli
documentos varios (justificantes de faltas asistencia...), que pueden mirar Ilas
programaciones de los departamentos, los programas del centro, el calendario de exdmenes
de los alumnos/ as, etc.

S. Registrar acuerdos tomados (supervision, ayuda, reuniones...)

T. En posteriores entrevistas hablar siempre bien y en positivo del alumno/ a destacando sus
fortalezas y/ 0 mejoras, comunicar los errores y aspectos a mejorar y la colaboracion que se
solicita de la familia, ofrecer alternativas y propuestas de mejora/ solucion ante los
problemas y evaluarlas junto con la familia, implicar al alumno/ a en los aspectos a mejorar
o solucionar, mostrar auténtico interés y comprension por el alumno/ a y sus circunstancias,
mostrar a la vez firmeza con las actuaciones que deben seguirse, etc.

U. Presentacion y explicacion de la plataforma de ensefianza online GSUITE y el modo de

funcionamiento.

V. Ofrecimiento del departamento de orientacion para cualquier tipo de orientacion
educativa y/ o familiar que se necesite, incluyendo preocupaciones o situaciones
emocionales dificiles a raiz de la coyuntura actual.

W. En general, es fundamental crear un RAPPORT adecuado, tender puentes, escuchar,
parafrasear o preguntar mostrando interés, enviar sefiales de que comprendemos y sabemos
ponernos en su punto de vista, lograr que la familia se convierta en aliada nuestra, etc.
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4.4. Orientaciones para el desarrollo de la Junta de Evaluacion para tutores/ as.

Debe procurar ser una intervencion agil, centrada en aspectos concretos y
précticos, abierta a completar informacion con los datos y valoraciones de todo
el profesorado y preocupada por plantear propuestas de mejora y tomar
decisiones justificadamente.

v" Valoracion general del grupo (posibles aspectos a tratar):

Situacién de partida del grupo, caracteristicas, composicién, repetidores/ as,
ACNEAEs, numero de alumnado, ...

Clima de trabajo, actitud, habitos, interés, participacion, atencion...

Relaciones profesores-alumnos/ as

Convivencia entre alumnos/ as, relaciones inter-grupales

Conductas problematicas, incidentes...

Aspectos positivos

Habilidades sociales: escucha activa, pedir el turno de palabra...

Necesidades y propuestas de mejora colectivas

v' Valoraciones individuales aportadas por el profesorado de las distintas materias:

Nivel curricular y académico de partida
Materias pendientes

Dificultades detectadas

Regulacion conductual

Fortalezas e intereses sobre los que apoyarnos
Participacion y habito de trabajo

Atencion y motivacion

Informacion psicopedagdgica relevante

v" Valoracion del proceso de ensefianza-aprendizaje y la practica docente.

Dificultades para la practica docente

Distribucion/ agrupamientos idéneos

Metodologia y estrategias didacticas idoneas
Métodos e instrumentos de evaluacion idoneos
Recursos didacticos y materiales curriculares idoneos
Organizacién de espacios y tiempos.

Coordinacidon docente.

v’ Propuestas de mejora y toma de decisiones.

Apoyos Yy refuerzos propuestos al detectar dificultades de aprendizaje que ponen en

riesgo el progreso del alumno/ a

Medidas de intervencion educativa generales
Informacién a las familias

Coordinacion docente

Oftras...
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4.5. Modelo de estudio/ trabajo en casa para alumnado con dificultades de autonomia.

Se trata de un procedimiento para mejorar la autonomia de alumnado que
suele mostrar rechazo al trabajo/ estudio y/ o problemas de dependencia e
iniciativa para realizar cualquier tipo de tarea escolar en casa. Al comienzo,
debido a esta situacion, es imprescindible el apoyo y modelado de la familia
para ir dotando de herramientas al alumno/ a y posibilitando que vaya
adquiriendo sentimientos de capacidad a la hora de afrontar el estudio, organizarlo y llevarlo a
cabo. A continuacion vamos a detallar los pasos que seria conveniente llevar a cabo:

1°) CONDICIONES PREVIAS: Asegurarse de que dispone de un espacio de trabajo comodo,
con luz, despejado, sin presencia de distractores como TV, movil... Asimismo asegurarse de
que el alumno/ a ha descansado lo suficiente por la noche y/ o a mediodia. También es
recomendable haber realizado algun tipo de actividad fisica ya que estd demostrado que
estimula la atencion...

2°) PRIMEROS 5 minutos: Presentes un familiar y el alumno/ a. Se monitoriza/ ayuda para
que el alumno/ a vaya aprendiendo a verbalizar qué tareas tiene que hacer (mirando agenda),
qué materiales va a necesitar, qué orden va a seguir’...). En caso de que se olvide de algin
material que necesita, no sea capaz de ordenarse las tareas... le aconsejaremos para que vaya
aprendiendo a organizarse. Finalmente se pactan con el familiar el nimero de veces que el
alumno/ a podra solicitar ayuda al familiar. Al comienzo pueden ser bastantes (4-5,
dependiendo del tiempo de trabajo) y luego ir reduciendo. Lo que hay que evitar de todas las
maneras si se quiere evitar la dependencia del alumno/ a es permanecer sentado al lado del
mismo el tiempo completo. Hay que ir dejando espacios de autonomia e ir supervisando poco a
poco cuando nos pidan ayuda. Conforme va aprendiendo se le deja que lo vaya haciendo solo y
se le corrige positivamente en su caso.

3% PARTE CENTRAL del estudio/ trabajo: El alumno/ a comienza el trabajo solo. Cuando
encuentra una dificultad que no le permite avanzar (al principio pueden ser muchas) solicita
ayuda al familiar. Es importante que vaya aprendiendo a diferenciar cuando necesita ayuda
realmente y cuando no. Por eso cuando la pida analizaremos con €l si era tan necesario o tenia
recursos propios para continuar y dejar la peticion de ayuda para otras circunstancias mas
dificultosas. Cada vez que el familiar se acerca a intentar
resolver una duda, se refuerza positivamente al alumno/ a |-
(iVenga, que lo estas haciendo bien!). En caso de que la duda no REEIEEELIT TR TTR I I e

se sepa solucionar, se anotara para trasladarla al profesor/ a. sl o )e dasurpiies. St e aaion,

4°) ULTIMOS 5 minutos: Presentes un familiar y el alumno/ a. ||
Al igual que al comienzo, se escucha al alumno/ a como va

relatando las actividades que ha hecho en el orden realizado, . % - Will Smith
como las ha hecho, qué estrategias ha usado, que dificultades ha e

tenido, por qué ha pedido ayuda, qué cosas quedarian pendientes 9

porque no se logran resolver las dudas (apuntar para consultar al
profesor/ a), etc. Es el momento de reforzar por parte de la familia el proceso seguido.

! Los expertos, siguiendo criterios de motivacion-atencion, recomiendan comenzar por las tareas que no son ni las mas faciles
ni las mas dificiles, ni las que mas gustan ni las que menos. Después continuar por las mas dificiles o costosas para el alumno/ a
y finalmente concluir con las actividades mas faciles y/ o que mas le gustan o mejor se le dan al alumno/ a.

Plan de Orientacion y Accion Tutorial. IES Cinca-Alcanadre. Pagina 37 de 74



== GOBIERNO
=—<DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura v Departe.

1.E.5. “Cinca-Alcanadre”
Alcoleade Cinca (Huesca)
Tifno-Fax: 974468236
iesacolea@educa.aragon.es

4.6. Acta de tutoria para preparar la intervencion en la Junta de Delegados.

GRUPO: de E.S.O. Fecha: Tutor/ a:

Valoraciones sobre la convivencia

Valoraciones sobre temas académicos

Otras valoraciones

Propuestas razonadas

Firma de todos los miembros del grupo:

Delegado/a Subdelegado/a

Resto de alumnos/ as
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4.7. Compromiso educativo compartido general®

El alumno de __ de E.S.O. , la madre/

padre del alumno , el tutor/ a
y/ o, el/ la profesor/ a

reunidos el dia de de en el I.LE.S. Cinca-

Alcanadre, acuerdan los siguientes compromisos:

El alumno/ a, SE COMPROMETE a:

En caso de no cumplir el compromiso, se compromete a aceptar su responsabilidad y asumir
las consecuencias pactadas que consisten en:

El tutor/ ay/ o profesor/ a, se COMPROMETE a:

En caso de no cumplir el compromiso,

Por otro lado, sus padres, SE COMPROMETEN a:

En caso de no cumplir el compromiso, se comprometen a

La comunicacion y coordinacion con la familia, para supervisar el grado de
cumplimiento de los compromisos adoptados y valorar las propuestas de mejora, se realizara
en las siguientes fechas y de las siguientes formas:

Para rubricar el compromiso abajo firman:

Madre/ Padre Hijo/Alumno Tutor/a y/ o Profesor/a

Art. 5. LOMCE. “Los centros promoveran compromisos educativos entre las familias o tutores legales y el propio centro en
los que se consignen las actividades que padres, profesores y alumnos se comprometen a desarrollar para mejorar el
rendimiento académico del alumnado”
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4.8. Orientaciones y esquema para desarrollar la asamblea de clase en la tutoria:

El objetivo fundamental es educar a los alumnos/ as en la responsabilidad, la autonomia y la
iniciativa. Para ello es indispensable que todos /as ellos experimenten diferentes
responsabilidades como las que se derivan de una asamblea. Desarrolla, entre otros, el objetivo
de la Etapa de E.S.O. “g)”, que habla sobre “Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza
en si mismo, la participacién, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades”. A partir de ahi
desarrollamos competencias civicas y sociales, linguisticas, etc. muy valiosas ya que se
desarrollan en el contexto real de lo que esta viviendo el alumnado dia a dia.

Una asamblea es uno de los instrumentos méas efectivos que el tutor/ a puede emplear para
desarrollar en las alumnas y los alumnos la capacidad de autocontrol en lo que se refiere al
grupo clase. Permite a los alumnos y alumnas solucionar por ellos mismos los problemas de
convivencia que surgen e ir desarrollando paulatinamente habitos de participacion adecuados
dentro del I.E.S. Es uno de los recursos de empoderamiento que podemos disponer para que los
alumnos/ as sientan realmente protagonismo y lleven las riendas de su proceso.

A medida que la asamblea va incrementando su capacidad de decision y de madurez, el papel
del profesor/ a va desapareciendo y lo ideal seria que interviniera solamente como arbitro en
decisiones dificiles para el grupo, pero sin imposiciones permitiendo al alumnado que fueran
madurando y asumiendo los errores a los que a veces la toma de decisiones conlleva.

Sin embargo hay que decir que no es facil la tarea porque el desarrollo de hébitos participativos
adecuados es un proceso lento, pero que conduce a un alto porcentaje de éxito.

Es muy recomendable dedicar al menos quincenalmente parte de la sesion de tutoria a la
asamblea. Conscientes de que en tutoria hay cientos de temas y aspectos a tratar pero seguros
de que la asamblea supone un proceso en si tremendamente valioso, una buena forma de
conjugar todo esto puede ser tratar de ir integrando los distintos temas de tutoria en el formato
asamblea (técnicas de estudio, prevencién de conductas violentas, educacion para la salud,
educacion emocional, etc.). Ademas hay muchos de estos aspectos que en la propia naturaleza
de la asamblea ya van incluidos como la resolucion de conflictos, etc.

PASOS EN LA CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA

1. Establecimiento por parte del tutor/ a del concepto de asamblea y para qué sirve. Las
alumnas/os pasaran con ella de ser pasivos y receptores de las decisiones, a decidir sobre todos
los aspectos relacionados con el autocontrol y convivencia de la clase.

2. Cargos: pueden ser rotativos para que todos experimenten la tarea de tener que dirigir o
moderar una reunion grupal y empatizar con los problemas y dificultades que pueden surgir):

e Moderadores: Coordinan y dirigen la asamblea presentandola y detallando el orden del
dia, dan el turno de palabra, hacen callar, avisan de posibles suspensiones de la
asamblea si no se guarda silencio... Pueden ser uno o dos.
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Secretario/ a: Apunta los asuntos tratados y acuerdos tomados. Levanta acta de la
asamblea. Cada acta es fotocopiada y puesta en el tablon de clase.

Delegado de clase: Recoge las propuestas de la clase a lo largo de la quincena para
trasladarlas a tutor/ a que, junto con los temas que tiene que tratar, disefia el orden del
dia que el secretario se encargara de pasar a limpio y entregar una copia a cada alumno/
a (una cuartilla) al menos tres dias antes (para que cada uno pueda pensar su
intervencion, propuestas...)

COMO FUNCIONA UNA ASAMBLEA. TAREAS

La primera tarea de una asamblea seria la elaboracion de las normas de clase, es decir habria
una o mas asambleas con caracter legislativo. Pasos:

1.-Lectura de los apartados del RRI y la carta de derechos y deberes que hacen
referencia al alumnado por grupos durante un periodo de diez a veinte minutos. Cada
grupo leera y comentara solamente dos apartados y elabora dos ejemplos.

2.- Un portavoz del grupo expone los dos aspectos que ha leido al resto de la clase y los
ejemplos que ha elaborado.

3.- Los grupos elaboran normas relacionadas con los aspectos tratados y las exponen. El
secretario toma nota de las propuestas, les da forma reagrupandolas y elabora un acta.
4.-Se votan las normas y las mas votadas pasan a ser normas del grupo -clase. Para la
votacion se escribe la norma en la pizarra y se vota a mano alzada o si los alumnos lo
desean en forma secreta. Se redondea con un circulo si es votada afirmativamente.

5.-Se numeran, se escriben y ponen a la vista, aceptadas por los alumnos y alumnas
6.-Se les pide gue concreten sanciones y que éstas sean razonables (los alumnos y
alumnas tienden en los primeros cursos, sobre todo a exagerar las sanciones). Una vez
elaboradas las normas, existe la posibilidad de que dentro de la asamblea se forman
diferentes comisiones con un o una responsable.

- Comision de Ecologia (encargada de vigilar que las luces no se queden
encendidas, que exista dentro de clase un recipiente para echar el papel que puede
ser reciclado, vaciar este recipiente cuando esté colmado en el contenedor de
papel cercano al instituto...)

- Comision de limpieza (encargada de vigilar el ambiente y orden de la clase, la no
existencia de papeles, que la pizarra esté borrada después de cada clase...)

- Comision de decoracion: para decorar con trabajos de los propios alumnos la
clase, adornar en Navidad, cambiar los decorados....

ORDEN DE UNA ASAMBLEA

Los alumnos cambian la disposicién de la clase, preferiblemente se adoptara la forma de U.
Moderadores y secretario ocupan la mesa del profesor.

Presentacion: Los moderadores dicen: Hoy dia... vamos a dar comienzo la asamblea
de... de E.S.O. del IES... Se recuerdan las normas de la asamblea. La asamblea se
desarrollara siguiendo los siguientes puntos del orden del dia
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e Primero se lee el acta de la anterior asamblea y si se esta de acuerdo. Unos de los
apartados fijos de la asamblea deben ser:

e Convivencia: problemas observados y propuesta de soluciones. Evaluacion de las
soluciones y propuesta de mejora o cambio.

e Trabajo de comisiones si existen: informe de lo realizado, problemas planteados,
logros, propuestas, solicitud de ayuda...

e Turno de criticas/ quejas/ denuncias. Se critican aquellos aspectos negativos del aula
(convivencia, orden, decoracion... tareas de las diferentes comisiones) A las criticas
sigue un turno de réplicas para que los "afectados se expliquen" y razonen sobre lo que
ha sucedido, pero sin discutir.

e Turno de felicitaciones. Se felicitan aspectos positivos de la quincena y personas que
han destacado en aspectos de convivencia (ayudan, colaboran...) o comisiones.

e Turno de propuestas: Temas libres de los que se quiera hablar durante la asamblea de
este dia y si no quedara tiempo en la siguiente.

e Turno de informaciones/ comentarios/ reflexiones/ observaciones: Puede servir para
diversos temas que no tienen cabida en los otros apartados como informar sobre un
cumpleafios, sobre un logro personal, comentar una reflexién personal sobre la
convivencia o sobre el comportamiento..., informar de que se ha perdido algo, informar
sobre problemas en una materia pidiendo ayuda...

Estos aspectos pueden irse colgando en un panel de clase en el que se colocan los carteles de
cada apartado, en un buzon de clase... (se adjuntan ANEXOS descargables en pagina web)

Para intervenir los alumnos levantan la mano y los moderadores dan turnos. Cuando hay alguna
propuesta concreta los moderadores piden al grupo opinidn y si esta de toda o casi toda la clase
(siempre puede haber uno o dos alumnos/ as que adopten una postura negativista), se anota en
los acuerdos. El profesor tutor para intervenir también levanta la mano y respeta el orden.

La idea central reside en estimular las propuestas y el pensamiento y reflexién del alumnado.
Es hora de cambiar la cultura de la queja por la cultura de la accion, como dice José Antonio
Marina. Por ello una norma de la asamblea puede ser plantear de modo obligatorio al menos
dos soluciones diferentes ante una critica o queja expuesta.

ORDEN DEL DIA

El orden de dia de cada asamblea debe estar preparado de antemano. Los temas propuestos son
entregados al secretario. Ademas de algunos de los posibles fijos que hemos mencionado antes
pueden tratarse otros variables como: evaluaciones (cuando se producen), actividades
puntuales, debates sobre temas que van surgiendo o libros..., preparacion de juntas de
delegados, informacion de viajes o extraescolares, problemas de estudio, proyectos que se estan
desarrollando en el aula, otras iniciativas del tutor/ a (por ejemplo una actividad para mejorar la
autoestima llamada “porque yo lo valgo” donde voluntariamente los alumnos/ as salen a
mostrar sus habilidades o cualidades a los demas), etc.
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Los problemas de convivencia semanales de clase se intentan resolver con la colaboracion o
mediacion del delegado de clase y los moderadores de la asamblea. En caso de no lograrse,
pueden llevarse como punto del orden del dia.

FORMAS DE AUTOCONTROLAR LA CLASE

Tomando como base a la asamblea, la forma mas comun de constatar el no cumplimiento de las
normas seria usar el cuaderno de control de clase.

Consistiria en un cuaderno en el que se van anotando las incidencias de las diferentes clases
durante el dia.

Un alumno, situado en una mesa al final de la clase y que va rotando cada dia pone nombre y
fecha y va anotando lo mas significativo en cuanto a convivencia se produce a lo largo de un
dia. El cuaderno se revisa en la asamblea cada quince dias y la asamblea advierte y sanciona los
comportamientos negativos.

Aunque haya alumnos/ as que no anoten bien, el cuaderno tiene altas dosis de fiabilidad. Una

forma alternativa al cuaderno puede ser el uso de fichas diarias que el responsable entrega al
acabar el dia al delegado o al profesor-tutor.

ANEXOS

% PROPONGO %
0O INFORMO O
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4.9. Compromiso educativo compartido sobre tareas escolares: Diario de tareas.

vale Mas
/LAPIZ CORTOue
\Cmona larda

U &

ALUMNO/ A CURSO
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@ | Yo (ALUMNO), me comprometo a
anotar los deberes en la agenda y en este documento, a realizar las

tareas diariamente y a informar a mis padres y al tutor/ a del trabajo realizado.

Horario de estudio diario:

Tener apagado el mévil mientras haces los deberes (resuelve antes
Z de empezar tus asuntos importantes), tener un espacio de trabajo
ordenado y luminoso, establecer un horario fijo de estudio TODOS LOS DIAS
y cumplirlo.

REUNION CON LA TUTORA: TODOS LOS VIERNES EN EL 2°
RECREQ. Revisaremos semanalmente los deberes realizados,

trataremos posibles dificultades en determinadas materias asi
como otros asuntos que vayan surgiendo. ‘

(PADRE/ MADRE), me

Bg Yo (TUTOR/ A), me comprometo a

Alumno/ a Padre/ Madre Tutor/ a
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@@ DEBERES

TAREAS REALIZADAS. De a h.

A rellenar por los padres: Deberes apuntados en la agenda: ST NO

OBSERVACIONES DE LOS PADRES:

OBSERVACIONES DEL ALUMNO:

Firma del padre o de la madre:

Firma del alumno:

W—A'LR' T EL& DEBERES

TAREAS REALIZADAS. De a h.

A rellenar por los padres: Deberes apuntados en la agenda: ST NO

OBSERVACIONES DE LOS PADRES:

OBSERVACIONES DEL ALUMNO:

Firma del padre o de la madre:

Firma del alumno:
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M|E R" DEBERES TAREAS REALIZADAS. De a h.

A rellenar por los padres: Deberes apuntados en la agenda: ST NO
OBSERVACIONES DE LOS PADRES:

Firma del padre o de la madre:
OBSERVACIONES DEL ALUMNO:

Firma del alumno:

$ DEBERES TAREAS REALIZADAS. De a h.

A rellenar por los padres: Deberes apuntados en la agenda: ST NO
OBSERVACIONES DE LOS PADRES:
Firma del padre o de la madre:

OBSERVACIONES DEL ALUMNO:

Firma del alumno:
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7}

VI[RN[S DEBERES

TAREAS REALIZADAS. De

A rellenar por los padres: Deberes apuntados en la agenda: ST NO

OBSERVACIONES DE LOS PADRES:

OBSERVACIONES DEL ALUMNO:

Firma del padre o de la madre:

Firma del alumno:
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6“] ReVISION

(VIERNES) FECHA: «(A RELLENAR POR LA TUTORA)»:

RESUMEN SEGUIMIENTO SEMANAL DE LAS TAREAS:
7~ PR
0 OO o ©S

@ -/ = o

Observaciones:

Firma del padre o de la madre:

OBSERVACIONES DEL ALUMNO/ A:

Firma del alumno:
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4.10. Guion de apoyo al estudio para preparar examenes.

EXAMENDE: ... TEMAS: ..ciiriiiiinnnnen FECHA..................

% CRITERIOS DE EVALUACION Y MINIMOS A CONSEGUIR (menos y mas
concretos que los anteriores)

s MATERIALES Y MODO DE ESTUDIO (si es del libro, indicar pagina y contenido
a estudiar, diferenciar entre lo que tiene que memorizar, lo que tiene que leer, lo que
tiene que comprender, lo que tiene que resumir, lo que tiene que explicar, lo que
tiene que practicar...)

Por ejemplo:

e Libro de lengua, Tema 2, pagina 25, memorizar el cuadradito azul sobre
comunicacion.

¢ Ficha de matematicas sobre operaciones, practicar todas y luego corregir
errores con la ficha de ejercicios resueltos.

e Libro de Historia, Tema 2, pagina 32, explicar el punto 2.2. con tus
palabras.

e Libro de Biologia y Geologia, Tema 1, pagina 15, resumir por escrito el
dibujo del ciclo del agua.

< ¢(QUE DIAS ESTUDIARE Y QUE CADA DIA?

Se recomienda repartir el estudio o los apartados, empezar el primer dia con una lectura
general, dejar el ultimo dia para repasar o practicar los ejercicios que mas costaban,
practicar o estudiar todos los dias lo mas dificil, etc. Si es largo, afiadir algun dia mas. Mejor
estudiar dos periodos de 45 minutos con un descanso en medio cada dia que 2 horas de

golpe.

4-5 dias antes 2-3 dia antes El dia de antes
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4.11. Guion para el visionado de audiovisuales de tutoria u orientacion (crecimiento
personal y habilidades para la vida) y su reflexién.

GUION PARA LA REFLEXION GRUPAL DE VIDEOS
EDUCATIVOS Y PARA EL CRECIMIENTO PERSONAL «Mediante
aprendizaje cooperativo, grupos de expertos»

FUNCIONAMIENTO

1°.- Se visiona el video en grupo (3-5 personas)

2°.- Se nombra un moderador que da los turnos de palabra. Cada uno habla una vez sin que le
interrumpan para describir (personajes, lugares, acciones...) lo que se ha visto.

3°.- Cada uno habla una vez sin que le interrumpan para decir un titulo que le pondria al
video, sobre qué cree que va, qué es aquello que pretende ensefiarnos, etc. Después se vuelve
a intervenir para expresar el acuerdo o desacuerdo con la interpretacion de los comparfieros/
as.

4°.- Cada uno habla una vez sin que le interrumpan para explicar una situacion de su vida
personal en la que pueda aplicar el mensaje o ensefianza que quiere transmitir el video.

5°.- Se nombra un secretario que escribe en una hoja un resumen de lo hablado: qué sale y qué
pasa en el video, de qué trata o sobre qué ensefia y algin ejemplo donde se puede aplicar en la
vida real.

6°.- Deben también elaborar al menos 5 preguntas sobre el video relacionadas con todo lo que
han hablado, para preguntar en los otros grupos.

7°.- Se nombra un responsable o experto de ir a presentar el video a otro grupo y moderar el
debate. Alli, lo visionara junto a los miembros del grupo y les realizaré las 5 preguntas, dando
los turnos oportunos.

8°.- Se realizan varias rotaciones para que todos los grupos hayan recibido un experto de otro

grupo.
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GUION PARA LA REFLEXION GRUPAL DE VIDEOS
EDUCATIVOS Y PARA EL CRECIMIENTO PERSONAL
«Visionado colectivo, uno a uno »

FUNCIONAMIENTO

1°.- Se visiona el video en grupo (3-5 personas)

2°.- Se nombra un moderador que da los turnos de palabra. Cada uno habla una vez sin que le
interrumpan para describir (personajes, lugares, acciones...) lo que se ha visto.

3°.- Cada uno habla una vez sin que le interrumpan para decir un titulo que le pondria al
video.

4°.- Cada uno habla una vez sin que le interrumpan para decir sobre qué cree que va el video,
queé es aquello que pretende ensefiarnos, etc.

5°.- Después se vuelve a intervenir para expresar el acuerdo o desacuerdo con la
interpretacion de los compafieros/ as.

6°.- Cada uno habla una vez sin que le interrumpan para explicar una situacién de su vida
personal en la que pueda aplicar el mensaje o ensefianza que quiere transmitir el video.

7°.- Se nombra un secretario que escribe en una hoja un resumen de lo hablado: descripcién
del video (qué sale y queé pasa en el video), un titulo para el video, de qué trata o sobre qué
ensefia y algun ejemplo donde se puede aplicar en la vida real.

8°.- Se nombra un portavoz en cada grupo para ponerlo en comun.

9°.- Cuando todos los grupos lo han puesto en comun, se abre turno libre de participacion si
alguno quiere comentar algo sobre todo lo hablado.
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4.12. Cuestionario de intereses

=

“Alli donde se cruzan tus dones No es una prueba, solamente una medida de tu interés en

y las necesidades del mundo

estd la vocacion”

algunos campos profesionales. No hay respuestas correctas, lo
importante es tu sincera opinion. Encontrards una serie de

el actividades o cosas por hacer, las cuales estan enumeradas.
e ?»,»-"'.{- Otorga a cada actividad una puntuacion. Coloca en la hoja de
s ﬁ$*4[-7" respuestas la puntuacion que asignas a cada una segun la escala
q & L‘*.; | de 1-5. Asegurate que coincida el numero de pregunta y el de la
y S Al casilla correspondiente. No hay limite de tiempo, pero trabaja
(2. & .« con rapidez; tu primera impresion es la importante.
No me gusta nada Me gusta mucho
1 Montar un circuito eléctrico
2 Hacer reacciones quimicas en un laboratorio
3 Trabajar en un hospital.
4 Ayudar a resolver los problemas que tienen las familias necesitadas
5 Ser escritor o escritora.
6 Dar clases de musica.
& Realizar el plano de una vivienda.
8 Analizar muestras para medir su grado de pureza.
9 Participar en programas de rehabilitacién de enfermos
10  Preocuparme por los problemas sociales del barrio o ciudad donde vivo
11 Estudiar formas de vida de poblaciones prehistéricas.
12  Interpretar obras de teatro.
13  Arreglar una television.
14  Participar en un equipo de investigacion cientifica.
15  Hacer un curso de socorrismo y primeros auxilios.
16  Atender y educar a personas con deficiencias fisicas o psicolégicas
17  Estudio de los fosiles para reconstruir formas de vida antiguas.
18  Modelar objetos de ceramica.
19  Hacer un mueble de madera.
20 Recoger muestras de tierra y estudiar su composicién.
21  Ayudar en tareas sanitarias
22  Escribir articulos para revistas o peridédiccs.
23 Dar clases de tu idioma a extranjeros.
24  Tocar algun instrumento musical en una orquesta.
25 Disefar el trazado de una autopista
26  Analizar las caracteristicas del suelo para elegir el cultivo ideal.
27  Trabajar en una unidad de tratamiento del dolor
28  Estudiar los gustos de la gente para vender mejor un producto.
29  Traducir un libro a otro idioma
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30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68

69
70
71
42
73

Restaurar cuadros y obras de arte antiguos.

Reparar la bici cuando se estropea

Plantear de manera practica en el laboratorio principios o férmulas fisicas
Trabajar en una farmacia.

Trabajar en un servicio de atencion al consumidor

Estudiar las caracteristicas de diferentes lenguas y sus relaciones.
Trabajar en la impresion de un periédico.

Hacer mezclas de sonido en una pelicula.

Coleccionar fésiles y minerales.

Pertenecer a un equipo de trasplantes de érganos.

Defender a una persona en un juicio

Colaborar en una revista literaria

Hacer labores de estética personal, moda y peluqueria.

Montar el sistema de iluminacién en un espectaculo.

Cultivar plantar estudiando su evolucion y los factores que influyen en su crecimiento.
Elaborar dietas adecuadas a diferentes tipos de enfermedades.
Hacer estudios sobre la opinion de la gente ante determinados temas.
Hacer de intérprete en una conferencia.

Pintar un cuadro.

Montar y probar motores de coches.

Ir al laboratorio del instituto.

Realizar protesis, moldes o piezas dentales.

Trabajar en una agencia de viajes.

Trabajar en una biblioteca

Disefiar moda de vestir

Disefiar una maquina a través del ordenador.

Estudiar la influencia del clima sobre la flora y fauna de un lugar
Realizar ecografias o radiografias a pacientes.

Trabajar en publicidad

Dialogar sobre las cualidades de una pelicula, libro, obra de arte.

Dar clases de dibujo y pintura.

Arreglar un enchufe eléctrico

Obtener a través de una practica de laboratorio la formula de un fenédmeno fisico.
Revisar y solucionar los problemas dentales de las personas
Participar en el proceso de seleccion de personal de una empresa.
Ordenar y clasificar documentos en un archivo.

Decorar habitaciones, casas e interiores.

Disefiar un programa de ordenador

Comprender determinados fenémenos orogénicos (terremotos, maremotos,
vulcanismo...)

Curar enfermedades de los animales domésticos.
Confeccionar las néminas de los empleados de una empresa.
Escribir cuentos, poesias, novelas.

Componer la musica de una cancién
Realizar objetos en vidrio
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74
75

76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117

Analizar la composicion guimica de los alimentos

Realizar sesiones de relajacién, concentracion mental y yoga para la rehabilitacion de
enfermos.

Estudiar las costumbres de diferentes pueblos.

Ensefiar un idioma.

Magquillar a un artista.

Disefiar patrones para confeccionar objetos en piel

Estudiar nuevas formas de produccion de energia

Asesorar a un agricultor sobre las condiciones mas favorables para realizar un cultivo.
Participar en una excavacion arqueoldgica.

Analizar las causas y consecuencias de hechos o acontecimientos historicos.
Hacer una escultura

Disefar y elaborar lentes: gafas, prismaticos, lupas...

Trabajar en una piscifactoria

Mantener y cuidar un acuario.

Trabajar en un banco u oficina.

Asistir a conferencias.

Visitar museos de pintura o escultura.

Conocer como se construye un edificio

Estudiar el influjo de las corrientes marinas en la riqueza pesquera de un lugar.
Mejorar el tono fisico y el rendimiento de un atleta o deportista.

Me gustaria llevar la contabilidad de una empresa.

Leer el periddico, libros...

Hacer grabaciones y montajes en video.

Fabricar vehiculos aeronauticos: alas, motores, chasis de aviones

Participar en un programa de control de residuos ambientales.

Cuidar enfermos de todo tipo (curarles, asearles, darles de comer...)
Aprender recetas de cocina y cocinar

Las lenguas clasicas como el latin o el griego.

Pintar retratos de personas.

Participar en la confeccion industrial de prendas de vestir

Analizar una muestra de sangre

Estudiar la influencia de determinados alimentos sobre la salud de las personas.
Llevar las relaciones de una empresa con el exterior

Estudiar la cultura y costumbres de diferentes paises.

Hacer el montaje de una pelicula.

Realizar el mantenimiento de la maquinaria de una fabrica

Determinar el grupo sanguineo de una persona

Trabajar en el desarrolio de cultivos marinos.

Estudiar la distribucién de la poblacion en un area geografica determinada.
Hacer el guién de una obra de teatro.

Asistir a clases de musica.

Realizar los planos y medidas topogréficas para urbanizar una zona de la ciudad.
Trabajar en una refineria de petréleo.

Hacer el diagnoéstico de una enfermedad.
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118 Ser corresponsal de un periédico en un pais.
119 Estudiar la gramatica de una lengua.
120 Asistir a conciertos de musica clasica.

Cuestionario de Intereses Profesionales.
HOJA DE RESPUESTAS.

CAMPO | CAMPO | CAMPO | CAMPO | CAMPO | CAMPO
1 2 3 4 5 6
1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
31 32 33 34 35 36
37 38 39 40 41 42
43 44 45 46 47 48
49 50 51 52 53 54
55 56 57 58 59 60
61 62 63 64 65 66
67 68 69 70 71 72
73 74 75 76 77 78
79 80 81 82 83 84
85 86 87 88 89 90
91 92 93 94 95 96
97 98 99 100 101 102
103 104 105 106 107 108
109 110 111 112 113 114
115 116 117 118 119 120
Total

Entre 10
(un decimal) |.
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A continuacion anota en el cuadro aquellos en los que hayas sacado més puntuacion:

ook

Aqui tienes una relacion de estudios o carreras relacionados con cada uno de los seis
campos que aparecian en el cuestionario de intereses. Los campos en los que has
sacado una mayor puntuaciéon son aquellos que parece que te interesan mas. De

momento esto tiene caracter informativo y no es necesario que decidas nada,

simplemente que conozcas algunos estudios por los que te muestras mas atraido.

Carreras universitarias de: Arquitectura, Ingenierias, Administracién y Direc. de

empresas, C. Econémicas, C.del Mar, C. Bioldgicas, Fisicas, Quimicas, Mateméticas,
et
- | Geolbgicas, Estadistica, Navegacion maritima, Radioelectronica naval, Optica,

: | Estructuras marinas, Informatica, Estudios Empresariales, Gestion y Administracion

| | Pablica, Traduccion e Interpretacion...

Campo 1:

Tecnolégico ,gg Ciclos Formativos de las familias profesionales de: Actividades fisico-deportivas,

| Maritimo pesqueras, Artes graficas, Comunicacion, imagen y sonido, Edificacion y
'2 obra civil, Electricidad y electronica, Fabricacidn mecanica, Industrias alimenticias,
‘: Informética, Madera y mueble, Mantenimiento de vehiculos, Mantenimiento y

servicios a la produccion, Quimica, Textil, Vidrio y ceramica.

Carreras universitarias de: Arquitectura, Ingenierias, Administracién y Direc. de
empresas, C. Economicas, C.del Mar, C. Biolégicas, Fisicas, Quimicas, Matematicas,

Geolégicas, Estadistica, Navegacion maritima, Radioelectronica naval, Optica,

Campo 2: g o . ) . o
Estructuras marinas, Informatica, Estudios Empresariales, Gestiéon y Administracion

Cientifico Publica, Traduccion e Interpretacion...
Ciclos Formativos de las familias profesionales de: Agricultura y ganaderia, Fisico
deportivas, Maritimo-pesqueras, Comunicacion, imagen y sonido, Informatica
Carreras universitarias de: Ciencias Ambientales, Enfermeria, Farmacia,
Fisioterapia, Fisicas, Geologia, Algunas Ingenierias (textil, minera, forestal,
agropecuarias, agrénoma, quimica, industrial...), Logopedia, Medicina, Odontologia,

Campo 3: . -, ) .
Podologia, Quimica, Terapia Ocupacional...

Biosanitario

Ciclos Formativos de las familias profesionales de: Actividades fisico deportiva,

Maritimo pesquera, Imagen personal, Industrias alimentarias, Quimica, Sanidad,

Vidrio y Ceramica, Textil.
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Carreras universitarias de: Adm y Dir.de empresas, Estudios empresariales,
Comunicacion audiovisual, Ciencias de la informacion, Derecho, Economia,

c ampo 4 Educ.Social, Geografia, Historia, H? del Arte, Humanidades, Logopedia, Ciencias de
. la Educacion, Magisterio, Psicologia, Publicidad y Rel. Publicas, Relaciones
Ciencias Laborales, Terapia ocupacional., Ciencias Politicas, Sociologia, Trabajo Social...

iales
Sociales Ciclos Formativos de las familias profesionales de: Actividades fisico-deportivas,

Administracién y gestién, Comercio-marketing, Hosteleria y Turismo, Servicios

Socioculturales.

?Carreras universitarias de: Ciencias de la Informacion, Ciencias Politicas,
QComunicaci()n Audiovisual, Derecho, Ed.Social, Gestion y Adm.publica, Filologias,

| Filosofia, Geografia, Historia, Historia del Arte, Humanidades, Periodismo, Psicologia,

Campo 5:

| Publicidad y Rel. Publicas, Ciencias de la Educacion, Biblioteconomia y

Humanistico Documentacion, Traduccién e Interpretacion...

Ciclos Formativos de las familias profesionales de: Actividades fisico deportivas,

1| Hosteleria y turismo.

Carreras universitarias de: Bellas Artes.

Campo 6:
Artistico

| Ciclos Formativos de las familias profesionales de: Actividades fisico deportivas,
| Comunicacién, imagen y sonido, Imagen personal, Vidrio y Ceramica y Todas las

relacionadas con artes plasticas, musica y danza..
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4.13. Cuestionario de tutoria de inicio de curso (ejemplo de 1° de E.S.O.)

Los datos de cuestionario tendran caracter reservado, los utilizara el/ la tutor/a para ayudarte mejor.
Marca con una cruz o con un nimero (si te lo pide). Luego contesta por escrito a las preguntas.

MUCHAS GRACIAS POR TU COLABORACION

1. DATOS PERSONALES

Nombre Apellidos

Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento Edad

Domicilio familiar

Localidad C.P. Teléfonos:

2. DATOS FAMILIARES

1. Padre: Madre:

Nombre Nombre

Edad __ Profesién Edad ___ Profesion

¢Donde trabaja? ¢Donde trabaja?

2. ;Cuantos hermanos y hermanas tienes? ___ Puesto que ocupas (12, 22...) _____

3. .Con quién convives en casa actualmente?:

3. DATOS ESCOLARES

1. Colegios o institutos en los que has estado antes:

2. ;Has repetido algun curso? _SI _NO ;Cuales?

Motivo/ s:

3. ;(Has tenido clases particulares de repaso en cursos anteriores? ;En qué cursos?

4. ;Realizas otro tipo de estudios fuera del instituto? (academia, musica, idiomas,

informatica..) _SI _NO ;Cuales?

5. (Tienes alguna materia pendiente del curso anterior? Indicala/ s:

6. ;Como piensas que ha sido tu rendimiento escolar hasta ahora?

_Muy bueno _Bueno _Regular _Malo _Muy malo
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7. ;Crees que los resultados se corresponden con el esfuerzo que inviertes? _SI _NO

8. Asignaturas que mas te han gustado en tus ultimos cursos:

9. Actualmente cdmo valoras tu preparacion en... (BUENA, NORMAL O MALA):

Comprension lectora Comprension oral
Expresién escrita Expresion oral
Ortografia Vocabulario

Calculo Resolucion de problemas
Expresion plastica Idiomas

10. ;Como reaccionan tus padres ante las notas?

;Crees que cumples con lo que ellos esperan de ti? _SI  _NO

4. DATOS MEDICOS que quieras anotar:
1. ;Padeces alguna enfermedad o existe alguna condicion fisica que te afecte? (oido, vista,

enfermedades respiratorias...)

2. Actualmente ;recibes algin tratamiento médico o psicolégico? ;Lo has recibido alguna
vez?

_SI _NO ;Dequétipo?

3. ;Has estado alguna vez hospitalizado? _SI _NO Motivo:

4. En la actualidad ;Padeces alguna enfermedad cronica (epilepsia, diabetes, asma...)?

_SI  _NO ;Cual:

5. EXPECTATIVAS ANTE EL NUEVO CURSO

1. ;Qué esperas de este curso?

2. ;Qué es lo que mas te atrae de tus nuevos estudios?

3. ;Hay algo que te preocupe sobre el nuevo curso que ahora empieza? __Si No

(Qué es?

4. Cuando tienes problemas con el estudio, ;a qué piensas que se deben?

_ Me organizo mal _ Siento poco interés _ Me distraigo facilmente _ No encuentro las ideas
esenciales _ No tienes un lugar adecuado en casa para estudiar _ No valgo para estudiar
Tengo mala suerte _ No me esfuerzo lo suficiente _ Otras razones
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5. Paratti el estudio es: _ Algo interesante _Algo aburrido
_Algo util para el futuro _Algo obligado por tus padres
_Una forma de pasar el tiempo _Una forma de hacer amigos

6. ;Te consideras preparado/a para tener éxito en tus nuevos estudios?
_Mucho _ Bastante _Normal _Poco _Muy poco
7. En un profesor lo que mas valoras es: (Pon un 1 a la izquierda de la frase que mas

importante te parezca, un 2 en la segunda en importancia, un 3 en la tercera, etc.)

___Que explique claro __ Que se fie de mi
____Que seajusto al poner las notas __ Que se haga respetar y que ponga orden
____Que se preocupe de mi y de lo que estudio ___Que sepa entender mis problemas

___Que dé facilidades para preguntarle en clase

8. En clase, generalmente, prefieres trabajar:
_ Individualmente, td solo/a _ Con tu compafiero/a de mesa
_ En grupos pequefios de 3 0 4 _ Tedaigual

9. ;Qué te gustaria que tus compafieros, compaferas y profesorado hicieran para hacer tu
inicio mas acogedor?

6. HABITOS DE ESTUDIO

1. Tiempo de trabajo diario en casa:
Tareas: _Nada _Unahora _Doshoras _ Masde dos horas
Estudio: _Nada _Unahora _Doshoras _ Mas de dos horas

Tiempo semanal que dedicas a la lectura:

2. Horario preferido para estudiar: _Después de comer _Tarde _Noche
3. Lugar de estudio: _ Habitacion propia _Salade estar _Cocina _Otros
4. ;Hay alguien en casa que te puede ayudar con los estudios?

_Nadie _Padre _Madre _Hermanos _Otros
5. Técnicas de estudio que utilizas: _Subrayado _Esquema _Resumen
_Memorizacién _ Decir la leccién en voz alta _ Practicar lo de clase

_ Otras:

6. ;/Te estimulan tus padres en los estudios? _Si _No ;Cémo?
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7. En estos momentos, el motivo principal que te anima en los estudios es...

Muy poco (1) Muchisimo (5)

a. Aprender cada dia mas 12345
b. Aprobar 12345
c. Poder hacer las cosas por ti mismo/a y a tu manera 12345
d. Elinterés que despierta en ti todo lo que estudias 12345
e. La satisfaccién que siento cuando obtengo buenos resultados 12345
f. Evitar un posible fracaso en los estudios 12345
g. Agradar a tus padres y/o profesores 12345
h. Conseguir los premios que te han prometido tus padres 12345

7. AFICIONES Y TIEMPO LIBRE

1. Tus principales aficiones e intereses son:

2. ;Realizas alguna actividad extraescolar habitualmente (aunque ahora no se hagan)?

_SI _NO ;De qué tipo?

(Has hecho otras en el pasado? ;Cuales?

3. ;Qué tiempo diario aproximado dedicas a...? Ver la television Uso del
ordenador/ tablets... como entretenimiento Uso de videojuegos
Uso del movil (Cuales son tus programas, juegos y/ o

entretenimientos favoritos?

8. VALORACION DEL PERIODO DE CONFINAMIENTO

1. ;Cémo te has sentido ante las tareas escolares en casa?

2.- ;Te ha resultado dificil trabajar solo/a en casa?

3. (De qué dispositivos electrénicos has dispuesto para trabajar? ;Podias utilizarlos

cuando querias o tenias que compartirlos con tus hermanos/as, padres...?
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4. Ante las dificultades encontradas ;Qué soluciones has encontrado o te han ofrecido?

5. (Enviabas las tareas de las distintas materias?
6. ;Te ha parecido adecuado el ritmo de trabajo o sentias presion porque los plazos que te

daba el profesorado para la tarea eran muy cortos?

7. :Te podias concentrar bien?

8. ;Qué tipo de actividades académicas, de las realizadas durante el confinamiento, te han

resultado mas estimulantes?

¢Y las menos?

9. ;(Qué te ha sentado bien durante el confinamiento que se pudiera realizar a partir de

ahora?

10. ;Qué podemos hacer por ti para que te ayude en este momento?
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4.14. Recursos para mejorar el control del estrés.

MIDNFULLNESS (ATENCION PLENA)

https://www.youtube.com/watch?v=8KaoD | https://www.youtube.com/watch?v=0eiQQL4c

x1KC60 WIM
https://www.youtube.com/watch?v=kwTKKk | https://www.youtube.com/watch?v=Icok31kB3
6u30x4 sO

https://www.youtube.com/watch?v=ze5SOP | https://www.youtube.com/watch?v=A-

SRKfA zsmBFWQhg
https://www.youtube.com/watch?v=XGxhi | https://www.youtube.com/watch?v=H8833hDn
YnXCPU -Wo

RELAJACION MUSCULAR PROGRESIVA

https://www.ivoox.com/relajacion- https://www.youtube.com/watch?v=f9CngxwM
muscular-profunda-jacobson-audios- G40
mp3 rf 312801 1.html

ENTRENAMIENTO AUTOGENO

https://www.youtube.com/watch?v=XwMp | https://www.youtube.com/watch?v=iHujuUG7U
NSqztJg gDA

RESPIRACION
https://www.youtube.com/watch?v=8VDoa | https://www.youtube.com/watch?v=W|EE-
UBHINO tOATXq&t=176s

PENSAMIENTOS POSITIVOS

https:/Awwiw. youtube.com/watch?v=8VIPD | p s/ youtube.com/watch?v=gd5x Y T7T
4Xtk4 V6k
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4.15. Auto-instrucciones y pensamientos positivos.
Como controlar la ansiedad. Técnica de las auto-instrucciones positivas

Las auto-instrucciones es lo que uno/a se dice a si mismo/a
cuando realiza alguna actividad concreta como por ejemplo:
“venga voy a ponerme a estudiar”.

¢En qué consiste esta técnica?

Nuestro didlogo interno negativo es clave cuando se afrontan
situaciones o crisis de ansiedad.

Si entrenamos esta técnica, puede ayudarnos a controlar la
ansiedad y el estrés asi como situaciones que nos generan
nerviosismo en general. Por ejemplo, ante un examen, una -’
prueba médica, etc. En momentos en los que aparece la ansiedad, es clave como nos
hablamos interiormente.

Se trata de aprender a hablarse a si mismo/a de manera positiva.

Son instrucciones que nos decimos cuando vamos a realizar o afrontar un reto, una tarea o
situacion, por ejemplo: “Tengo que conseguir mi proposito”.

También podemos utilizarlas para indicarnos a nosotros/as mismos/as como controlar la
ansiedad y manejar las situaciones en las que puede aparecer.

Esta técnica es muy adecuada cuando la persona se habla de manera muy negativa con frases
del tipo: “no lo voy a conseguir”, “voy a hacer el ridiculo”, “yo no puedo”, etc.

Si las auto-verbalizaciones son negativas lo mas probable es que evitemos o huyamos de la
situacion, pero si nuestro auto-didlogo es positivo, resulta un refuerzo y una motivacién para
hacer frente a las dificultades.

Lo ideal es que cada persona elabore sus propias “frases de ansiedad” para abordar las
situaciones de estrés, nerviosismo, etc.

Se trata de cambiar pensamientos que nos crean ansiedad por pensamientos mas adecuados
gue nos permitan afrontar la situacion de una manera mas adaptativa.

Podemos utilizarlas antes de la situacion temida de manera anticipatoria, durante dicha
situacion en el momento de nerviosismo y después de que hayan pasado las circunstancias
estresantes.

Antes de la situacion estresante o de nerviosismo

99 ¢

Ya sabes reconocer los sintomas de la ansiedad y vaticinas lo que va a ocurrir. En estos
momentos nos puede ayudar utilizar frases que enfaticen la competencia y el control de la
situacion por parte nuestra y que nos ayudan a organizar un plan adecuado de afrontamiento.

Preocuparme no me servira de nada

\/oy a ser capaz, ya lo he hecho otras veces
ved « % N tengo por qué preocuparme

Si no lo pienso no tendré miedo

Estaré bien

Olvida la preocupacion y haz algo

Ya he hecho esto bien otras veces
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Es una buena ocasion para hacer un plan

Sé los pasos que voy a seguir en esta situacion

Conozco lo que va a pasar y no tengo de que preocuparme
Voy a considerar las cosas una a una

Lo superaré y estare bien

No dejes que te invadan pensamientos negativos

Sé que puedo hacer cada una de estas cosas

i\Voy a estar tranquilo/a!

Controlar la ansiedad durante la situacion de estrés

En este momento es recomendable hacer uso de frases positivas que insistan en la
competencia personal, en que seras capaz de hacerlo, es decir, en que uno/a puede hacerlo y
que, de hecho, lo est& haciendo lo mejor que puede y, ademas, frases que enfaticen que el
posible malestar que se esta sintiendo es pasajero y sélo durara un tiempo limitado.

““| Puedo hacerlo

No va a pasar nada

v & %% \/oy a centrarme en lo que quiero hacer
Seguiré cada paso de mi plan

Hazlo paso a paso, despacio

oy a organizarme

No hay nada terrible en cometer errores
Me relajo y respiro

Voy a concentrarme en lo que estoy haciendo y no en mi miedo

Dentro de una hora todo habra terminado

Voy a hacerlo lo mejor que pueda y no pensaré en nada mas

Lo estoy consiguiendo

Después me sentiré mucho mejor

Bueno, esto esta siendo muy desagradable, pero voy a intentar controlarlo

¢ Qué es exactamente lo que debo hacer?

Sé que si hago algunas respiraciones profundas me sentiré mejor

Puedo hacerlo, lo estoy haciendo

Si siento un poco de tensién, haré una pausa y me relajaré

iiPUEDO
HACERLO!!

1

c.t, aue

Después de haber pasado momentos de tension o angustia

g "N, i estroresve
“(c‘ﬁa.zc:f:’vd{/ A ae

Cuando se ha conseguido superar con éxito el

lor - - 7
., nerviosismo y estrés (Autorrefuerzo)

’lf manejago
iPucds co eg 8 Lo consegui
| Bien por mi
Lo he hecho muy bien

EN PO - N pcdo He manejado la situacion. jPuedo con ello!
La proxima vez seguramente no me cueste tanto

Funciono, fUI capaz de hacerlo

Espera que le cuente esto a...
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No fue tan malo como esperaba

DI més importancia a mi miedo del que tenia

Mis pensamientos negativos, esto es gran parte del problema. Cuando los controlo, domino mi
miedo

Esta experiencia me ayudara a seguir practicando

Esto va mejorando cada vez que empleo mis estrategias

Estoy contento con el progreso gque estoy logrando

Puedo aprender a controlar mis miedos

Controlar la respiracion me sirve de ayuda

Hay que fijarse en los pequefios progresos, son importantes

Estoy muy feliz conmigo/a mismo/a por no haber escapado de la situacion y no haberme
dejado dominar por mis pensamientos negativos

Cuando no se ha conseguido controlar la situacion de ansiedad

Hoy no me ha ido tan bien como la ultima vez, pero sé que los altibajos son normales
Bueno, las cosas no siempre salen bien

Me conviene practicar mas mis estrategias

No controle mis pensamientos, pero ya lo sé para la préxima vez

He de prestar mas atencién a mi forma de respirar cuando estoy ansioso

Las cosas iran mejor conforme siga practicando

Bien, las cosas no son tan serias. Al principio siempre son tipicos los malos momentos y se
requiere esfuerzo y teson

Lo mejor es crear tus propias auto-instrucciones con el lenguaje que utilices normalmente.
Cuando te des cuenta saldran de modo automatico sin tener que esforzarte en pensarlas.

f iDisefia, aprende, recuerda y repite habitualmente tus auto-
\@, instrucciones positivas!
iiRecuerda...!!
— TUS ACCIONES POSITIVAS

COMBINADAS CON

LOS PENSAMIENTOS
POSITIVOS GENERAN EXITOS

-shiv khera

Plan de Orientacion y Accion Tutorial. IES Cinca-Alcanadre. Pagina 67 de 74


https://vivirsinansiedad.org/superar-ansiedad/respiracion-abdominal/

== GOBIERNO
=—<DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura v Departe.

1.E.5. “Cinca-Alcanadre”
Alcoleade Cinca (Huesca)
Tifno-Fax: 974468236
iesacolea@educa.aragon.es

4.16. Recursos para mejorar la ansiedad ante los examenes.

PLANIFICO MI ESTUDIO Y MARCO OBJETIVOS PARA CONTROLAR MEJOR LA SITUACION

DIA 22 DIA 24 DIA 26 DIA 28 DIA 30 DIA 31
Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo:
ME Leer detenidamente los temasy | Resumir por escrito y Evocar: decir en voz alta y Repasar lo aprendidoy | iEXAMEN!
DICEN subrayar lo importante hacer esquemas de los | luego escribir sin mirar varias descansar a tope Aplicaré mi
QUE HAY aspectos clave veces el contenido aprendido. rutina de
EXAMEN Autoinstruccion Autoinstruccion Autoinstruccion Autoinstruccion €xamen.
DE... “Si empiezo con ganas, lo “Puedo estar tranquila, lo

conseguiré”

he preparado bien”

Relajacion/ respiracion
https://www.ivoox.com/relajaci

on-muscular-profunda-
jacobson-audios-
mp3 rf 312801 1.html

Relajacion/
respiracion
https://www.youtube.co

m/watch?v=iHujuG7U
gDA

Relajacion/ respiracion
https://www.youtube.com/wa

Relajacion/ respiracion
https://www.youtube.co

tch?v=8VDoaUBHINO

m/watch?v=0eiQQL4cW
M

CONSTRUYO MI RUTINA DE EXAMEN (EJEMPLO, construye la tuya personalizada)

1°.- Me siento y hago 10 respiraciones profundas con la mano en el abdomen

20.- AUTO-INSTRUCCION POSITIVA

3°.- Leo todas las preguntas detenidamente y distingo con una marca las qué se hacer MB, las medias y las dificiles.

4°.- Comienzo por las que mejor se me dan para reducir nervios y sentir mas seguridad

59.- AUTO-INSTRUCCION POSITIVA
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6°.- Empiezo con las preguntas que domino de forma intermedia

7°.- Me relajo y respiro brevemente

8°.- Me pongo con las dificiles

9°.- AUTO-INSTRUCCION POSITIVA Y DE REFUERZO HACIA MI MISMA
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5.- ANEXO Il: CONTINUACION DE ACTUACIONES PREVENTIVAS DURANTE
EL CURSO 2021/ 22.

En funcién de la normativa® vigente para el curso 2020-21, relacionada con el periodo
de confinamiento y la necesidad de implementar la ensefianza a distancia durante el tercer
trimestre del curso 2019/ 20, y con las consecuencias y necesidades psicopedagdgicas
derivadas de tales acontecimientos, de cara al desarrollo del curso 2020/ 21, se actualizaron
los siguientes aspectos de este Plan de Orientacion y Accion Tutorial el curso pasado
(conviene seguir teniéndolos muy presentes durante, al menos este curso, porque algunas de
las consecuencias y necesidades producidas siguen en curso):

La justificacion y finalidad principal del P.O.A.T. va a ser conseguir un buen estado
socioemocional en el alumnado y propiciar y cuidar la atencién personalizada al alumnado y
las familias en cualesquiera situaciones que puedan darse. Ademas o en complementacion de
lo ya recogido en este plan, se establecen las siguientes prioridades y actuaciones:

e Criterios y actuaciones a tener en cuenta para el desarrollo personal en todos los
ambitos:

o Trabajo sisteméatico de las competencias socioemocionales* tanto en la sesién de
tutoria como a través de las pautas que se ofrecen a los profesores/ as para que
contribuyan a su desarrollo a través de sus materias. Especialmente: conciencia
emocional (reconocimiento de las propias emociones y las de los demas), regulacién
emocional (conocimiento del efecto de las emociones negativas, control del estrés,
construccién de emociones positivas y resiliencia) autonomia emocional
(pensamiento positivo y auto-motivacion), habilidades socioemocionales (asertividad
y empatia) y habilidades para la vida y bienestar personal (pensamiento creativo).

e Criterios y actuaciones para tener en cuenta todos los contexto del alumnado:

o Potenciando las actuaciones para atender el contexto familiar del alumnado:
afiladimos en este aspecto las charlas y materiales para las familias, orientados a que
adquieran recursos para apoyar desde el ambito familiar el bienestar emocional de
sus hijos/ as y de si mismos. Por ejemplo:
http://iescincaalcanadre.catedu.es/bienvenida-con-bienestar-emocional/. En el caso
de 1° de E.S.O. una actuacion prioritaria dada la doble situacion de carencia de este
alumnado y sus familias (ya que no pudieran completar la etapa de Primaria
presencialmente y tampoco pudieron experimentar un proceso de transicion de etapas
normalizado o habitual), ha sido ofrecer esta charla de apoyo emocional por parte del
orientador durante la reunion general de inicio de curso de la tutoria de 1° de E.S.O.
También facilitamos y recomendamos recursos a las familias como la utilizacion de
la aplicacion APP “Con corazon y cerebro” de Martin Pinos Quilez, para ayudar a

* Orden de 11 de junio por la que se aprueba el Plan de Refuerzo Pedagdgico para el curso 2020/ 21.
Instrucciones de inicio de curso 2020-21.

* Siguiendo las orientaciones de la Resolucién de 21 de noviembre de 2017, del Director General de Innovacién,
Equidad y Participacion.
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reconocer, graduar y gestionar las emociones a través de herramientas actividades y
procedimientos conscientes.

o Atencion individual por parte del tutor/ a y orientador y su seguimiento, en

situaciones personales complicadas para el alumnado y/o familias, derivadas de las
circunstancias a las que hemos estado sometidos. La atencion orientadora se basa
fundamentalmente en 3 pilares: comprension de la situacion (pensamientos
racionales, emociones experimentadas, etc.), desarrollo de estrategias conscientes y
activas de afrontamiento (pensamientos positivos, auto-instrucciones, afrontamiento
progresivo estableciendo retos y objetivos asumibles, pensamiento creativo,
regulacion y canalizacion emocional, redes de apoyo, etc.) y control del estrés y la
ansiedad (focalizacién en el presente, relajacion, atencion plena, etc.).
Respecto al seguimiento tutorial del alumnado se pasaran a sistematizar digitalmente
mediante documentos compartidos en red muchos de los procesos de accion y
coordinacion tutorial como por ejemplo el completamiento de la informacion de la
evolucion del alumnado en las diferentes materias por parte del profesorado.

o Aprovecharemos todas las orientaciones que en su dia se dieron a las familias para
afrontar el periodo de confinamiento, tanto emocionales como académicas.
http://iescincaalcanadre.catedu.es/coronavirus/orientaciones-generales/

o Contamos también con toda la adaptacion del Plan de Transicion de Etapas que se
hizo a final de curso pasado creando un lugar en la web con informacion sobre
diferentes aspectos del centro y orientaciones de cambio de etapa.
http://iescincaalcanadre.catedu.es/plan-de-transicion-de-etapas-primaria-eso/

e Criterios y actuaciones para desarrollar la orientacion académica y profesional:

o El criterio fundamental serd contemplar la mayoria de actuaciones que se venian
realizando teniendo en cuenta que en caso de contingencia se adaptaran a formato
telematico. Por ejemplo cuestionarios de intereses on-line, charlas con familias on-
line o formato video, Programa de Orientacidon entre Iguales on-line, etc.

o Enlos cursos clave de 3°y 4° en relacion a itinerarios de aprendizaje y estudio, se
promovera una atencion més individualizada al alumnado y familias que en otros
cursos, en la medida de las posibilidades, ya que durante estos tiempos la orientacién
académica y profesional estara condicionada y afectada por unas circunstancias
emocionales que requieren de un apoyo mas personalizado.

e Criterios y actuaciones para desarrollar la accion tutorial:
La dimension socio-emocional/ Plan de refuerzo emocional:

Se ofreceran pautas a los equipos docentes para ayudar al alumnado a comprender sus
emociones, desarrollar la empatia, no estigmatizar a personas que hayan sufrido la
enfermedad, disminuir ansiedades, favorecer una mentalidad activa y positiva ante las
adversidades, etc.

Se incorporaran en las sesiones de tutoria en funcion de los cursos
(http://iescincaalcanadre.catedu.es/departamento/orientacion/plan-de-accion-tutorial/)
actividades y dinamicas para reforzar:
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Como reconocer y controlar los Miedos

Como comprender y afrontar el Duelo

Como afrontar situaciones de Aislamiento

Estrategias para disminuir los temores y ansiedades. Actividad de ansiedad ante los
examenes. Otras.

Estrategias para apoyar su capacidad para hacer frente a cualquier impacto
secundario en sus vidas.

Reconocimiento de las propias emociones y de los demés

Conocimiento del efecto de las emociones negativas

Control del estrés en cualquier situacion o pensamiento y ante examenes
Construccion de emociones positivas

Qué es la resiliencia y coémo puede manifestarse

Como desarrollar un pensamiento positivo y auto-motivarse

Estrategias y habilidades para ser asertivo y empatico

Como resolver conflictos y afrontar situaciones a través del pensamiento creativo

OO O O O

(@]

O O O O O O O O

La competencia y/ o el eje tematico de de aprender a aprender:

o Priorizando el conocimiento y ensefianza de técnicas de estudio, organizacion de la
informacion, planificacion y ejecucion del trabajo a través de recursos digitales
(elaboracion de graficas y mapas conceptuales para favorecer el estudio,
planificadores, agendas, procesadores de voz a texto para estudiar, etc.).

La competencia digital para afrontar nuevas situaciones de tele-formacién: En las primeras
sesiones de tutoria, a la par que el tratamiento de los temas emocionales y la recogida de
informacion sobre el estado del alumnado, se ha implantado y explicado la plataforma de
aprendizaje on-line Google Classroom. Como linea de accion tutorial, los diferentes
departamentos han incorporado en sus programaciones didacticas metodologia y trabajo de
contenidos a través de dicha plataforma. Ademéas se ha hecho un seguimiento desde el
comienzo de aquellos alumnos/ as con mayores problemas técnicos, de falta de experiencias
previas, de competencias digitales mas discretas... Fruto de este seguimiento se han
propuesto una serie de alumnos/ as desde los equipos docentes, para recibir una formacién
extra mas personalizada. Durante el mes de octubre-noviembre se han realizado tres sesiones
formativos con este grupo de alumnado mas vulnerable, con dificultades de aprendizaje o con
menos competencia digital: un grupo de 1° de E.S.O., un grupo de 2° de E.S.O. y un grupo de
3° y 4° de E.S.O. Cuidando todas las medidas higiénico-sanitarias debidas, este alumnado
recibi6 la sesion de formacion sobre la plataforma Google Classroom con participacion del
COFO, el COFOTAC y un miembro del equipo directivo del centro. En la medida que sigan
existiendo dificultades, se prevé poder realizar alguna sesion formativa mas.

Las medidas de higiene y seguridad: en las primeras sesiones de tutoria se ha desarrollado
una ensefianza explicita de las medidas preventivas que se deben seguir dentro y fuera de la
escuela para el control de la pandemia (p.ej. uso de mascarillas, lavado de manos, distancia
social, normas de uso del gel hidro-alcohdlico, normas de circulacion por el centro, normas de
ubicacion en el patio de recreo, etc.). Para ello se ha contado con el apoyo de una charla-
demostracion para el Claustro de profesores y una para cada grupo de alumnado, por parte de
enfermeros/ as del INSALUD.
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Ademas se asesorard y colaborara para el desarrollo del Plan de Refuerzo Emocional que
contendré actuaciones tanto para alumnado como para familias:

e Informando y previendo medios (cuestionarios, por ejemplo) para que los tutores/ as
recaben informacion del alumnado sobre su situacion emocional, su familia, sus
expectativas, inquietudes, medios, dificultades, circunstancias académicas, etc. En este
sentido se incluyen algunas preguntas en el habitual cuestionario inicial de tutoria y se
organizan otras méas personales para realizar mediante entrevista por parte de los
tutores/ as. Dejamos en ANEXOS ejemplo de Cuestionario de 1° de E.S.O.

e Facilitando la cohesion grupal dotando de diversas actividades y dindmicas de grupo
(sin contacto) a los tutores/ as para sobre todo los primeros dias de clase.

e Concienciando al alumnado de su responsabilidad.

e Transmitiendo a las familias algunas pautas y recursos para contribuir al bienestar
emocional de sus hijos desde el ambito familiar (aplicacién “Con corazoén y cerebro”,
audiovisuales y charlas de inicio de curso sobre bienestar emocional...)

Respecto al Programa de Tutoria entre iguales para este curso, que complementa la labor
tutorial y de convivencia, dadas las circunstancias sanitarias, se plantea modificar y adaptar
las actividades a nivel organizativo de modo que en lugar de asignar a cada alumno/ a de 4°
un tutorizado de 1° de ESO y realizar encuentros con actividades interactivas entre ellos, se ha
pensado desarrollar esa tutoria entre iguales por pequefios grupos que preparan algin tema de
interés y visitan de forma colectiva las clases de 1° de E.S.O. Por ello se realizard con la
figura del “grupo de hermanos mayores”. De manera que el alumnado de 4° se agruparéd por
pequefios grupos voluntarios de 2-3 personas para preparar temas a exponer a los alumnos/ as
de 1° de ESO en sus aulas. EI programa y su estructura puede consultarse en:
http://iescincaalcanadre.catedu.es/secretaria/plataforma-de-pago/convivencia/. Estos grupos
de dos-tres alumnos/ as de 4°, voluntariamente como siempre, se preparan una pequefia
exposicion o actividad para realizar en el aula de 1° de ESO, con el apoyo del tutor/ a y
orientacion. Algunas tematicas que podemos ofrecer al alumnado serian:

Consejos para la entrada al instituto.

¢ Cémo estudiar?

¢Como organizarse?

¢ Qué se puede estudiar en 4°?

¢Como divertirse y pasar tu tiempo libre sanamente?
¢ Cémo afrontar un examen?

Riesgos de internet

Uso de Google Classroom

Etc.

o Haremos especial hincapié este curso, dadas las carencias sociales y académicas que
han sufrido algunos/ as alumnos/ as durante este periodo de final de curso 2019/ 20,
en las asambleas de clase siguiendo un proceso de desarrollo de competencias civicas
y sociales, en las dinamicas de grupo que promuevan la convivencia positiva, la
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comunicacion y la empatia y en el desarrollo de las funciones ejecutivas que apoyen
los aprendizajes que los alumnos/ as deben afrontar continuamente.

Preparar en asamblea la Junta de delegados trimestral que se tendra con Jefatura de
estudios y la colaboracién del departamento de orientacion. La realizacion de la misma
se planteara fuera de horario lectivo a través de nuestra plataforma de
videoconferencias de Google Classroom, siguiendo las recomendaciones de salud
publica de no reunirse en grandes grupos y mezclando alumnado de distintos grupos
‘burbuja’.

Se considera especialmente importante este curso, para desarrollar la prioridad de
construir emociones positivas en el alumnado, colaborar con los tutores/ as y/ o
profesorado de materias en el disefio y desarrollo de proyectos sencillos que puedan
interrelacionar unas pocas materias al menos, relacionandolos con temas de interés
prioritario como la educacion emocional, resiliencia, empatia, pensamiento creativo...
Para ejemplos del curso anterior, ver:

= https://blogsdemateriasies.wixsite.com/proyectoemocionante
= http://iescincaalcanadre.catedu.es/emocionados-libro-elaborado-por-el-
alumnado-de-10-de-e-s-o/

Las actividades complementarias al Plan de accion tutorial (programas de prevencion de
conductas, de educacién para la salud, etc.) se seguiran realizando a través del formato que
planteen las instituciones realizadoras, o bien presencialmente, o bien a través de
videoconferencia. Se priorizardn este curso aquellas que se ofrezcan para tratar aspectos
socioemocionales relacionados con habilidades para afrontar las circunstancias actuales y los
efectos derivados de ellas.

¢ Modificacion de documentos de apoyo a la tutoria:

o

Se modificara el Anexo 4.3. “Guion para la realizacion de la primera entrevista o
reunion individual con familias”, incorporando aquellos mensajes positivos y de
refuerzo y valoracién al apoyo y trabajo de las familias durante el dificil periodo de
confinamiento vivido, asi como mensajes para destacar las oportunidades y fortalezas
que podemos desarrollar o hemos desarrollado en estas circunstancias.

Se incorpora el Anexo 4.13. con un ejemplo de cuestionario inicial de tutoria donde se
incorporan preguntas para el diagnostico de la situacion inicial emocional, académica,
social, etc. del alumnado.

Se incorpora el Anexo 4.14. con recursos para controlar el estrés a través de la
relajacion, la atencién plena y los pensamientos positivos.

Se incorpora el Anexo 4.15. con recursos para promover las auto-instrucciones y
pensamientos positivos en el alumnado.

Se incorpora el Anexo 4.16. con pautas y ejemplos para mejorar la ansiedad ante los
examenes.
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